ATATURK’UN GENCLIGE HiTABESI
Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet muhafaza
ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin
en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni, bu hazineden mahrum etmek
isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve
cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak igin, igcinde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diisiinmeyeceksin. Bu imkan ve
serait, ¢ok namusait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali gériilmemis
bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin biitiin
kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordulari dagitilmis
ve memleketin her késesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde iktidara sahip
olanlar, gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu
iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit
edebilirler. Millet, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin eviadi! iste bu ahval ve serait icinde dahi vazifen;

Tiirk istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret,
damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

M. Kemal ATATURK



HEKIMLIK ANDI

Hekimlik meslegi tiyeleri arasina katildigim su anda
hayatimi insanlik yoluna adayacadimi agik¢a bildiriyor
ve sOz veriyorum.

Hocalarima,
saygi ve géniil borcumu
her zaman koruyacagima,

Sanatimi
vicdanimin buyruklari dogrultusunda
dikkat ve 6zenle yerine getirecegime,

Hasta ve toplumun sagligini

bas gérev sayacagima,

benden hizmet bekleyen kimselerin sirlarina saygili olacagima
ve onlari saklayacagima,

Hekimlik mesleginin onurunu ve temiz téresini siirdiirecegime,

Meslektaslarimi kardes bilecegime,

Din,

milliyet,

irk,

siyasi egilim

ya da toplumsal sinif ayirimlarinin

gorevimle hastam arasina girmesine izin vermeyecedgime,

insan hayatina,
kesinlikle saygi gosterecegime,

Baski altinda kalsam bile,
tip bilgilerimi
insanlik deger ve yasalarina karsi kullanmayacagima,

Acikea,
Ozgiirce ve namusum lizerine and icerim.



ONSOz
Degerli Ogretim Uyeleri ve Sevgili Ogrencilerimiz;

Temel vizyonu “cagdas bilimi ve bilgiyi yakindan takip ederken,
Ulkesine ve insanliga hizmet etmeyi kendine hedef olarak benimsemis,
meslegini sevip uygularken karsilasacagl gugliklerden yilmayan, ‘Gnce
insan’ anlayisini benimseyen, etik degerlere bagh, Tirkiye Cumhuriyeti
kurulus ideallerini sahiplenen, ¢agdas ve iyi hekimlik uygulamalariyla
donanimli tip hekimleri yetistirmek” olan fakiiltemiz yeni bir 6gretim yilina
daha basliyor.

1983 yilinda kurulan fakiltemiz, bugiin 1035 6grenci, 314 arastirma
gorevlisi ve 186 6gretim Uyesiyle Gniversitemizin 43. kurulus yilini kutladig
bir donemde 35. yilini dolduran ve tip fakilteleri arasinda varligini
hissettiren bir faklltedir. Bu gline kadar 2506 Hekim ve 1235 Uzman Hekim
veren Fakiltemiz akreditasyon silirecinden basariyla gegcmistir.

2018-2019 egitim ve 6gretim yili igin hazirlanan bu ders programinin
dizenlenmesinde gorev alan tiim mezuniyet Oncesi egitim komisyonu
Uyelerine ve katkida bulunan tim 6gretim Uyesi arkadaslarima tesekkir
ediyorum.

Yeni egitim-6gretim yilinin aramiza yeni katilan 6grencilerimizle
birlikte verimli gecmesini temenni ediyor ve basarilar diliyorum.

Prof. Dr. Ahmet KAZEZ
Dekan



MiSYONUMUZ

Firat Universitesi Tip Fakiiltesi’nin Misyonu:

Bolgesel, ulusal ve evrensel dlgekte insanligin ihtiyaci olan bilim diinyasina ait verilere
katkida bulunmak ve bilgi Gretmektir. Kaliteli hekimlerin yani sira 6zglr distinen,
bilimsellikten taviz vermeyen, her tirlu dislince ve anlayigsa saygili, takim ruhuna
uygun, sosyal sorumluluklarini bilen, bilim adamlari yetistirmek, her yil ulusal ve
uluslararasi endekslerce taranan dergilerde fakiilte 6gretim elemanlarinca yayinlanan
kisi basina diisen makale sayisini artirmak,

Toplum saghigini ve koruyucu hekimligi 6n planda dislnen, tibbi etik kurallardan
ayrilmayan, kdltirel olarak donanimli, arastirici, Uretici ve kaliteyi hedefleyen, asil
dayanagi ve asil amaci yine insan ve insan sagligi olan, ¢cagdas, mesleginde basarili,
yenilikgi ve yaratici hekimler yetistirmek ve bu hekimlerin hizmet verdigi her yerde
birer saglk elgisi olmasini saglamak,

Ogrencilerimizin egitim-6gretim beklentilerini eksiksiz karsilamak amaciyla, egitim-
O0gretimde son vyenilikleri yakindan takip eden, kendini sirekli yenileyen ve
gilincelleyen 6gretim elemanlarina sahip olmak,

Fakulteye bagli tim akademik ve idari personelin bilimsel, psikolojik, sosyal ve kisisel
gelisimi icin uygun ortam ve kosullari saglayan, rekabet ve motivasyonu saglamaya
yonelik girisimlerde bulunan, verimliligi artirmak igin ideal is ve ¢alisma ortamini
hedefleyen yonetim kadrosuna sahip olmak,

Sadece tip egitimi sirasinda degil, mezuniyet sonrasinda da hekimlerin sirekli
mesleksel gelisimlerini saglamak, gerek 6grencilerden gerekse mezunlardan geri
bildirimler alarak bunlari gelecek egitim politikalarina yansitmak,

Egitimsel ve bilimsel siirecin ayrilmaz pargasi olan saglk hizmetlerinde, koruyucu
hekimlige 6nem vermenin yaninda; yeni teknolojiyle donatilmis tani ve tedavi
Uniteleriyle, cagin gereklerine uyan ve yenilikleri takip eden bir yonetim anlayisiyla
topluma o6rnek olabilecek nitelikli ve rekabet giici bulunan bir kurulus olmayi
basarmayi amacglamaktadir.

VizyYONUMUZ

Firat Universitesi Tip Fakiiltesi’nin Vizyonu:

Mezun ettigi tim pratisyen hekim ve uzman hekimlerin kalitesini diinya standartlari
diizeyinde tutmak,

Mezun ettigi her 6grencinin bilimsel ve akademik kadrolarda rahatlikla yer alabilecek
donanimda olmasini saglamak,

Lisans, lisanslstl, uzmanlik ve doktora egitimlerinde tercih edilme Onceliginde ilk
siralarda yer almak,

Sadece Ulkemizde degil, tim dinyada glicli kurumsal kimlige sahip egitimde ¢agin
gerektirdigi altyapi imkanlarini yakalamis, Gyelerinin bilimsel basarilarini yakindan
takip eden ve destekleyen ayni zamanda hizmet sunumunda (lke ihtiyaglarini
karsilamakla yetinmeyip uluslararasi alanda adindan s6z ettiren bir kurum olmaktir.



FIRAT UNIVERSITESI TIP FAKULTESININ KURULUSUNDAN
BUGUNE KADAR GOREV ALAN FAKULTE DEKANLARI

Prof. Dr. Oktay OZKARAKAS : 22.06.1987 - 30.08.1993
Prof. Dr. Giirsel ORTUG :04.04.1994 - 04.04.1997
Prof. Dr. S. Sirr KILIC :08.04.1997 - 30.12.2003
Prof. Dr. Ozge ARDICOGLU :30.12.2003 - 29.12.2006
Prof. Dr. Omer L. ERHAN : 17.04.2007 - 25.09.2008
Prof. Dr. irfan ORHAN :11.11.2008 - 13.02.2015
Prof. Dr. Murad ATMACA :13.02.2015 - 25.07.2016
Prof. Dr. Ahmet KAZEZ :17.08.2016 -

FIRAT UNIVERSITESi TIP FAKULTESI iDARi VE
AKADEMIiK KURULLARI

DEKANLIK

Dekan : Prof. Dr. Ahmet KAZEZ
Dekan Yardimcisi : Prof. Dr. Fatih Serhat EROL
Dekan Yardimcisi : Prof. Dr. Oktay BURMA
Fakilte Sekreteri : Hilmi YUKSEL

FAKULTE KURULU

Prof. Dr. Ahmet KAZEZ

Prof. Dr. Sinan CANPOLAT

Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN

Prof. Dr. Refik AYTEN

Prof. Dr. i. Hanifi OZERCAN

Prof. Dr. Orhan Kiirsat POYRAZOGLU
Prof. Dr. Murat OGETURK

Dog. Dr. Ayhan UYSAL

Dog. Dr. Tansel Ansal BALCI

Dr. Ogr. Uyesi Melike BASPINAR

| YONETIM KURULU

Prof. Dr. Ahmet KAZEZ

Prof. Dr. F. Serhat EROL

Prof. Dr. Murat OGETURK

Prof. Dr. Sinan CANPOLAT

Dog. Dr. Ayhan UYSAL

Dog. Dr. Mustafa YILMAZ

Dr. Ogr. Uyesi Melike BASPINAR



BOLUM BASKANLARI

Prof. Dr. Sinan CANPOLAT : Temel Tip Bilimleri B6lim Bagkani
Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN : Dahili Tip Bilimleri Bolimi Bagkani
Prof. Dr. Ziya CETINKAYA : Cerrahi Tip Bilimleri B6limu Baskani

MEZUNIYET SONRASI EGiTiM KOORDINASYON KURULU

Prof. Dr. Ahmet KAZEZ : Dekan

Prof. Dr. Oktay BURMA : M.S. Egitimden Sorumlu Dekan Yardimcisi
Prof. Dr. Sinan CANPOLAT : Temel Tip Bilimleri B6lim Bagkani

Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN : Dahili Tip Bilimleri Bolimi Bagkani

Prof. Dr. Ziya CETINKAYA : Cerrahi Tip Bilimleri Bolimu Baskani

KOORDINATORLER KURULU

Dekan : Prof. Dr. Ahmet KAZEZ

M. O. Egitimden Sorumlu Dekan Yrd. : Prof. Dr. Fatih Serhat EROL
Baskoordinator : Prof. Dr. irfan KAYGUSUZ
Baskoordinatér Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi ihsan SERHATLIOGLU
Olgme Degerl. ve Egiticilerin Egit. Kom. Bsk. (ODEEK): Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE
Mesleki Beceri Egitimi Kom. Bsk. (MBE) : Prof. Dr. Hiiseyin CELIKER

Bilimsel Arastirma Egitimi Komisyonu Bsk. (BAEK)  : Prof. Dr. Engin SAHNA

iletisim Becerileri Komisyonu Bsk. (iBK) : Prof. Dr. N. Fulya iLHAN

Tip Egitimi Oz Degerlendirme Kurulu Koord. (TEOD) : Dog. Dr. Ahmet ERENSOY
Multidisiplin Laboratuvari Koordinatéri (MDL) : Dog. Dr. Ebru ONALAN

Probleme Dayali Ogrenim Kom. Bsk. (PDO) : Prof. Dr. Nevin iLHAN

Tip Egitimi Anabilim Dali Baskani (TEAB) : Dog. Dr. Ahmet ERENSOY

Dénem | Koordinatérii : Prof. Dr. M. Ferit GURSU

Dénem | Koordinator Yardimcisi : Prof. Dr. Dilara KAMAN

Dénem | Koordinator Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Burkay YAKAR
Dénem Il Koordinatori : Prof. Dr. Sinan CANPOLAT

Dénem Il Koordinator Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Mustafa ULAS
Dénem Il Koordinatdr Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi ihsan SERHATLIOGLU
Dénem Il Koordinatéri : Prof. Dr. irfan KAYGUSUZ

Dénem Il Koordinatér Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Elif ONAT

Dénem Ill Koordinatér Yardimcisi : Dr. Ogrt. Uyesi Gokhan ARTAS
Dénem IV Koordinatori : Prof. Dr. Mustafa AYDIN

Dénem IV Koordinatér Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Melike BASPINAR
Dénem V Koordinatérii : Dog. Dr. ismail DEMIREL

Dénem V Koordinatér Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahim TURKOGLU
Dénem VI Koordinatori : Prof. Dr. N. Fulya ILHAN

Dénem VI Koordinator Yardimcisi : Dog. Dr. Tansel Ansal BALCI

Surekli Tip Egitimi Bagkani : Prof. Dr. irfan KAYGUSUZ

Fakiilte Ogrenci Temsilcisi : Mehmet ALPASLAN



FIRAT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI SINAV UYGULAMA,
OLCME ve DEGERLENDIRME YONERGESI

BiRINCi BOLUM
(Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar )

Amac
Madde 1:

(1) Bu Yonergenin amaci, Firat Universitesi Tip Fakiiltesi’nde diizenlenen sinavlarin
hazirlanmasi, yapilmasi, degerlendirilmesi, ilani ve itiraz siireci ile ilgili olarak Firat
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ile Mezuniyet
Oncesi Koordinasyon Yénergesi’ nde agiklanmayan sinavlara iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2:

(1) Bu Yénerge, Firat Universitesi Tip Fakiltesi’ nde yapilan sinavlara iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak
Madde 3:

(1) Bu Yénerge, Firat Universitesi Tip Fakltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’
ne dayanilarak hazirlanmistir

Tanimlar

Madde 4:
(1) Bu Yonergede gegen:
Universite: Firat Universitesi'ni,
Senato: Firat Universitesi Senatosu'nu,
Rektor: Firat Universitesi Rektorind,
Tip Fakiiltesi (Fakiilte): Firat Universitesi Tip Fakiiltesi' ni,
Dekanlik: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligi' ni,
Dekan: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,
Fakiilte Kurulu: Firat Universitesi Tip Fakdiltesi Fakiilte Kurulunu,
Fakiilte Yonetim Kurulu: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,
Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu: Koordinatérler kurulu ve tip egitimi anabilim
dali baskanindan olusan Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim
Komisyonu'nu,
Koordinatoérler Kurulu: Tip Fakiltesinde egitim ve 6gretimin dizenli bir sekilde
ylritilmesi, planlanmasi ve koordinasyonu icin mezuniyet 6ncesi egitimden sorumlu
dekan yardimcisi baskanliginda, bas koordinatoér, bas koordinator yardimcilari, donem
koordinatorleri, donem koordinator yardimcilari, 6lgme-degerlendirme ve egiticilerin
egitimi komisyonu baskani, mesleki beceri egitim (MBE) komisyonu baskani, bilimsel
arastirma egitimi komisyonu baskani, iletisim becerileri komisyonu baskani, tip egitimi




06z degerlendirme kurulu koordinatorl, multidisiplin laboratuvari koordinatér,
probleme dayali 6grenim (PDO) komisyonu baskani, tip egitimi anabilim dali baskani,
surekli tip egitimi koordinatori ve fakilte 6grenci temsilcisinden olusan kurulu,

Bas Koordinatoér: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doneminde hazirlanan ders
programlarini (ders kurullari, klinik pratik uygulama, klinik, poliklinik egitim-6gretim
programlarini) ve sinavlarini denetleyen, doénem koordinatorleri arasindaki
koordinasyonu saglayan dénem I-lI-lll-IV-V ve VI’ da yapilan tim sinavlardan ve
dogrudan egitimden sorumlu dekan yardimcisina karsi sorumlu olan fakilte 6gretim
Uyesini,

Bas Koordinator Yardimcisi: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doéneminde bas
koordinatore karsl sorumlu ve ¢alismalarinda bas koordinatére yardimci olan fakilte
Ogretim Uyesini,

Donem Koordinatorii: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doneminde (I-II-111-1V-V-VI)
egitim sureglerini (ders kurullari, klinik pratik uygulama, klinik, poliklinik egitim
Ogretim programlarini) ve sinavlarini planlayan, diizenleyen, eksiksiz ve diizenli olarak
yapilmasini saglayan ve bas koordinatore karsi sorumlu olan fakilte 6gretim Gyesini,
Donem Koordinator Yardimcisi: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doneminde, dénem
koordinatoriine karsi sorumlu ve calismalarinda donem koordinatoriine yardimci olan
fakilte 6gretim Gyelerini,

Sinav Olgme ve Degerlendirme Sorumlusu: Sorumlu oldugu egitim-6gretim
doneminde vyapilan tim sinavlarin  6lgme, degerlendirme ve istatistiksel
uygulamalarindan sorumlu, Biyoistatistik ve Bilisim Anabilim Dal’ ndaki 6gretim
Uyeleri arasindan, dekan tarafindan gérevlendirilen, donem koordinatérlerine ve bas
koordinatore karsi sorumlu fakilte 6gretim Gyesini,

Ders Kurulu Bagkani: Sorumlu oldugu egitim-6gretim déneminde, her ders kurulu igin
o kurulda gorevli olan fakiilte Ogretim (yeleri arasindan atanan ve dbénem
koordinatorii ile donem koordinatér yardimcilarina karsi sorumlu olan 6gretim
ayesini,

Ders Kurulu Bagkan Yardimcisi: Sorumlu oldugu egitim-6gretim déneminde, her ders
kurulu icin o kurulda goérevli olan tip fakiltesi 6gretim Uyeleri arasindan atanan ve
ders kurulu baskanina karsi sorumlu olan fakiilte 6gretim Gyelerini,

Klinik Pratik Uygulama Sorumlusu: Egitim verilen pratik uygulamalarda (dénem IV-V-
VI) 06grencilerin pratik uygulama programlarindan, pratik uygulama egitiminin
isleyisinden ve pratik uygulama sinavlarindan sorumlu olan klinik pratik uygulamanin
yapildigi anabilim dali baskani veya onun goérevlendirdigi anabilim dalinda géreuvli,
egitim agisindan dénem koordinatérlerine ve koordinatér yardimcilarina karsi sorumlu
fakiilte 6gretim Uyesini,

Ogrenci: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencisini,

Do6nem: Tip Fakultesinde her biri bir ders yilini kapsayan 6 (alti1) sinif bulunur. Donem
sinif karsihgini,

Ders Kurulu: Tip Fakiiltesi anabilim dallari tarafindan donem |, Il ve I’ de birden ¢ok
anabilim/bilim dali tarafindan entegre konu basliklarina gére olusturulmus ve
batinlestirilmis bir diizen igerisinde teorik egitim ve pratik uygulamalar butiiniiniin
olusturdugu dersler grubunu,

Ders Kurulu Notu: Ders kurulu siliresince ve kurul sonunda yapilan sinavda alinan
notu,



Klinik Pratik Uygulama: Yuksekogretim Kurulu ilkelerine uygun olarak saptanan bir
sure ile Dénem 1V, V ve VI’ da bulunan Anabilim/Bilim Dallarinca ders, seminer ve
uygulamali (klinik, ameliyathane, poliklinik) olarak verilen ¢alismalari,

Klinik Pratik Uygulama Gegme Notu: Klinik pratik uygulama siresince ve klinik pratik
uygulama sonunda yapilan sinavlar sonucunda klinik pratik uygulama basar
durumunu gosteren notu,

internlik Dénemi (VI. sinif): VI. Siniftaki klinik, ameliyathane, poliklinik ve saha
¢alismalarini kapsayan on iki aylik donemi,

Seminer: Ogretim programina iliskin bir konu gergevesinde hazirlanip sunulan ve
tartismali olarak gelistirilen g¢alismalari,

Ders Kurulu Teorik Sinavi: Donem |, 1l ve llI’ te ilgili ders kurulu iginde teorik dersleri
bulunan anabilim dallari tarafindan goénderilen (kuruldaki ders sayisi ile orantili)
sorulardan olusan ve ilgili kurul sonunda yapilan teorik sinavlari,

Ders Kurulu Pratik Sinavi: Dénem |, Il ve I’ te ilgili ders kurulu iginde pratik
uygulamalari bulunan anabilim dallari tarafindan ilgili kurul sonunda yapilan pratik
uygulama sinavlarini,

Yilsonu Genel Teorik (Final) Sinavi: ilgili ddnem (I, Il ve lll) &gretim yili icinde, ilgili
donemde yer alan tim ders kurullarinin teorik derslerini kapsayacak sekilde bu ders
kurullarinda yer alan anabilim dallari tarafindan hazirlanmis sorulardan (tim egitim-
Ogretim yilindaki ders sayisi ile orantili olarak) olusan ve ilgili donem kurulunun son
ders kurulu teorik sinavindan en az 14 giin sonra yapilan sinavi,

Biitiinleme sinavi: ilgili dénem (I, Il ve Ill) egitim-6gretim yili icinde, yilsonu genel
teorik (Final) sinav notu 50’den disiik olan veya yilsonu genel teorik (Final) sinav notu
50'den yiksek oldugu halde déonem basari notu 60’in altinda kalan 6grenciler igin
yilsonu genel teorik (Final) sinavindan en az 14 gln sonra yapilan ve soru dagihmi
yilsonu genel teorik (Final) sinavi ile ayni olan genel teorik sinavi,

Biitiinleme D6nemi: Her donem igin egitim-6gretim yili sonunda ve baslangig ile bitis
tarihleri, fakilte kurulunca akademik takvim kapsaminda belirlenen bitiinleme
sinavlarinin yapilacagi dénemi,

Mazeret (Telafi) Sinavi: Fakilte yonetim kurulunca kabul edilen gegerli bir mazereti
olmak sartiyla, fakdltenin ilgili déneminde yapilan herhangi bir sinavina katilamayan
ogrenciler icin yapilan ve giremedigi sinav konularini kapsayan teorik ya da pratik veya
ayni yontem ile yapilan sinavi,

Klinik Pratik Uygulama Sinavi: Dénem IV ve V' te her klinik pratik uygulamanin son is
glnu ilgili anabilim/bilim dallarinca belirlenen yontemlerle yapilan uygulama ve yazili
sinavlari,

Baraj: ilgili ders kurulu teorik, mazeret (telafi), yilsonu genel teorik (final) ve
bitlinleme sinavlarinda; ayri ayri olmak (izere, her anabilim dalinin soru grubu;
entegre oturum-panel-seminer-olgu sunumu-klinik yaklasim soru grubu ve klinik
bilimler soru grubunda sorulan soru sayilarinin yarisini,

Ham Not: Bir sinavdan alinan ve herhangi bir baraj uygulamasi yapilmamis notu,

ifade eder.



iKiNCi BOLUM
(Gorev Tanimlari ve Sorumluluklar)

Koordinatorler
Madde 5:

(1) Bas Koordinator: Dekan tarafindan onerilerek fakilte yonetim kurulu tarafindan 1
(bir) egitim-6gretim donemi igin atanir. Gorev siresi dolan bas koordinatér tekrar
ayni goreve atanabilir. Bas koordinator, her egitim-6gretim déoneminde dekanlik
ve fakilte kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda egitim ve 6gretimin
planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve dénem koordinatorleri arasindaki
koordinasyonun saglanmasi agisindan dogrudan egitimden sorumlu dekan
yardimcisina karsi sorumludur.

(2) Bas Koordinatér Yardimcilari: Bas koordinatoriin de goriisi alinarak dekan
tarafindan onerilir ve fakilte yonetim kurulu tarafindan 1 (bir) egitim-6gretim
donemi igin 2 (iki) bas koordinatér yardimcisi atanir. Gorev siiresi dolan bas
koordinator yardimcisi tekrar ayni géreve atanabilir. Bas koordinatér goérevinde
bulunmadigl durumlarda yardimcilardan biri bas koordinatérlige vekalet eder.
Bas koordinatér yardimcilari, her egitim-6gretim déneminde dekanlik ve fakilte
kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda egitim ve 6gretimin planlanmasi,
koordinasyonu, denetlenmesi ve dénem  koordinatorleri  arasindaki
koordinasyonun saglanmasi agisindan dogrudan bas koordinatore karsi
sorumludur.

(3) Donem Koordinatérleri: Her bir donem igin (I-1l-1lI-1V-V-VI), bas koordinatorin de
gorusl alinarak dekan tarafindan onerilir ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan 1
(bir) egitim-6gretim dénemi icin atanir. Gorev siresi dolan dénem koordinatériu
tekrar ayni goreve atanabilir. Donem koordinatorleri her egitim-6gretim
déneminde dekanlik ve fakulte kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda
egitim ve 6gretimin planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve strdirilmesi
acisindan dogrudan bas koordinator ve bas koordinator yardimcilarina karsi
sorumludur.

(4) Donem koordinatorleri asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a. Sorumlu olduklari donem 6&grencileri ile ilgili ders kayitlarinin
yapilmasinda rehberlik etmek,

b. Sorumlu olduklari donemle ilgili olarak egitim-6gretim rehberindeki
programlarin bitlnlGgini, entegrasyonunu ve dizenli bir sekilde
yuritilmesini saglamak,

c. Sorumlu olduklari dénemin amag ve 6grenim hedeflerinin belirlenmesini
ve slirekli glincellenmesini saglamak,

d. Her egitim-6gretim déneminde en ge¢ mart ayi sonuna kadar bir sonraki
akademik vyilin egitim-6gretim rehberinde yer alacak olan kendi
dénemine ait ders iceriklerine ve ders programlarina yonelik
diizenlemeleri koordine ve takip etmek,

e. Her egitim-6gretim doneminde en ge¢ mart ayi sonuna kadar bir sonraki
akademik yilin egitim Ogretim rehberinde yer alacak olan kendi
dénemine ait ders kurullari, klinik pratik uygulama ve internlik
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surelerinin baslama ve bitis tarihleri ile sinav tarihlerini belirleyerek
koordinatorler kuruluna sunmak,

Her egitim-6gretim doneminde 06gretim elemanlari, klinik pratik
uygulama sorumlulari, panel sorumlusu, mesleki beceri laboratuvari
sorumlusu ve probleme dayali 6grenim baskaninin egitim-6gretim
programina uyumunu ve katilimini saglamak ve denetlemek,
Egitim-0gretim rehberindeki programin yiirGtilmesi sirasinda karsilagilan
aksakliklari ve ¢6zlim 6nerilerini koordinatoérler kuruluna bildirmek,
Egitim-O6gretimde kullanilan teorik ve pratik ¢alisma ortamlarinin fiziki ve
donanimsal kosullarinin  uygunlugunu denetlemek ve bunlari bas
koordinatorliuge bildirmek,

Basili ve sanal ortamda egitim materyali saglanmasi igin girisimlerde
bulunmak,

ilgili ders kurulunun kurul sonu teorik sinavlarinin soru dagilim oranlari ve
soru sayisini belirleyerek ilgili ders kurulu baskanina bildirmek ve ders
kurulu baskani tarafindan hazirlanan soru kitapgiginin sinavdan en az 15
(on bes) glin 6nce koordinatoérliige ulasmasini saglamak,

ilgili ddnemin yilsonu genel teorik (Final), yilsonu genel pratik, mazeret
(Telafi), battiinleme ve benzeri sinavlarinin agirlikli soru dagihm oranlari
ve soru sayisini belirleyerek ilgili anabilim dallarina bildirmek, buna goére
sinav sorularinin ve cevap anahtarlarinin anabilim dallarindan sinav
tarihinden en az 15 (on bes) giin once koordinatorlige ulagmasini
saglamak,

Ders kurulu baskanlari ile birlikte 6lcme ve degerlendirmede kullanilacak
olan sinav soru kitapgiklari ve cevap anahtarlarinin derlenmesi,
basimdan oOnce teknik incelemesinin yapilmasi, gerekli gordigiinde
anabilim dali bagkanlari veya bunlarin gorevlendirecegi 6gretim
Uyelerinin  katilacagi duzenleme toplantilarini  gergeklestirilmesi
saglamak,

. Sinavlarin Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'ne uygun olarak yapilmasini saglamak; bunun icin ders
kurulu baskani ile birlikte sinav vyerlerinin hazirlanmasi, sinav
gozetmenlerinin belirlenmesi, cevap anahtarlarinin olusturulmasi ve
sinavin disiplin icerisinde yapilmasini saglamak,

Sinavlar esnasinda ders kurulu baskanlari tarafindan sinav salonlarina
yerlestirilen salon baskanlari ve sinav gézetmenlerinin yerlestirilmesini
denetlemek, sinavin asayisi saglamak, sinav esnasinda ders kurulu
baskanlar tarafindan iletilen sorular veya sinav evraklari ile ilgili ortaya
cikabilecek sorunlari ¢ozmek,

Ders kurulu baskani ile birlikte sinav sonuglarinin degerlendirilmesini
yapmak, sonuglari 6grencilere duyurmak, klinik pratik uygulama sinavi ve
internlik degerlendirme sonuglarinin ilgili yoneticiler tarafindan
aciklanmasini ve bu sonuglarin sinav tarihinden sonra en ge¢ 3 (Ug) is
giinii igcinde bas koordinatorlik ve dekanliga ulasmasini saglamak,
Donem I-Il ve lII’ lere ait sinav notlarini yasal siresi icerisinde otomasyon
sistemine girmek,
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g. Ogrencilerin dlgme ve degerlendirme ile ilgili yazil itirazlarini inceleyip
ilgili 6gretim Uyesi ve/veya ilgili anabilim veya bilim dali akademik
kurullari ile birlikte karara baglamak, sonu¢ alinamayan durumlarda
konuyu bas koordinatore bildirmek,

r. Ders kurulu ve klinik pratik uygulamalar igerisindeki tum etkinliklerin
(panel, olgu sunumu, entegre oturum, konferans, beceri laboratuvari,
kurum ziyareti, saglik egitimi uygulamasi, kurs vb.) organizasyonlarini
denetlemek,

s. Klinik pratik uygulamalarin ve intern programlarinin diizenli sekilde
isleyisini ve intern karnelerinin doldurulmasini saglamak, bu konularda
meydana gelebilecek aksakliklari gerekli hallerde bas koordinatore
iletmek,

t. Ogretim elemanlari ve 6grencilerin katildig iletisim toplantilarini
organize etmek,

u. Tip Egitimi Anabilim Dali baskani veya gorevli 6gretim Uyesi ile birlikte
ders kurulu ve klinik pratik uygulama degerlendirme anketleri basta
olmak Uzere egitim ve o6gretimle ilgili tim geri bildirim anketlerinin
yapilmasini saglamak, egitim yili sonunda egitim ve 6gretimin basarisini
degerlendirmek ve sonuglari bas koordinatore sunmak,

v. Koordinatorler kurulunun diger tyeleriyle is birligi yapmak

(5) Donem Koordinator Yardimcilari: Her bir dénem igin (I-1I-IlI-IV-V-VI), dénem
koordinatorinin de gorisi alinarak dekan tarafindan onerilir ve fakiilte yénetim
kurulu tarafindan 1 (bir) egitim-6gretim donemi igin fakiilte 6gretim Uyeleri
arasindan 2 (iki) 6gretim Uyesi dénem koordinatérlerinin gérevine yardimci
olmak igin atanir. Gérev siresi dolan donem koordinatér yardimcisi tekrar ayni
goreve atanabilir. Donem koordinatorleri her egitim-6gretim déneminde dekanlik
ve fakilte kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda egitim ve 6gretimin
planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve surdiirilmesi agisindan dogrudan
dénem koordinatoriine karsi sorumludur.

(6) Donem koordinatér yardimcilari, 5. maddenin 4. bendinde belirtilen gorevlerin
yerine getirilmesinde donem koordinatdriine yardim eder.

Ders Kurulu Baskan ve Yardimcilari
Madde 6:
(1) Ders Kurulu Baskani: Her bir dénem igin (I-lI-Ill), donem koordinatoriiniin de
gorisl alinarak dekan tarafindan onerilir ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan 1
(bir) egitim-6gretim dénemi igin fakllte 6gretim Uyeleri arasindan atanir. Gérev
suresi dolan ders kurulu baskani tekrar ayni géreve atanabilir. Ders kurulu baskani
gorevinde bulunmadigl durumlarda yardimcilardan biri ders kurulu baskanhgina
vekalet eder. Ders kurulu baskani her egitim-6gretim déneminde dekanlk ve
fakilte kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda egitim ve Ogretimin
planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve siirdiiriilmesi agisindan dogrudan
doénem koordinatori ve koordinator yardimcilarina karsi sorumludur.
(2) Ders kurulu baskanlari asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
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Sorumlu oldugu egitim-6gretim déneminde en geg¢ Subat ayl sonuna
kadar bir sonraki akademik yilin egitim-6gretim rehberinde yer alacak
olan kendi doneminin ders kuruluna ait ders icerikleri ve ders
programlarina yonelik dizenlemeleri ders kurulu Gyelerinin gorislerini
alarak hazirlayip dénem koordinatériine sunmak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim donemindeki ders kurulu programlarinin
eksiksiz ve diizenli bir sekilde yurutiilmesini saglamak ve bu konuda ilgili
doénem koordinatérii ile isbirligi ve iletisim icinde ¢alismak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim donemindeki ders kurulu igerisinde
yapilacak ders anlatim giini ve saati ile ilgili, ders kurulu 6gretim
elemanlarinca istenen degisiklikleri degerlendirmek, uygun gérduklerini
uygulamak ve bu degisiklikleri yazili olarak ders gliinu ve saatinden dnce
ilgili tim Ogrencilere duyurmak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim donemindeki ders kurulu igerisinde ders
veren 6gretim elemanlarinca yoklamalarin diizenli bir sekilde yapilmasini
saglamak ve bunlarin 6grenci devam cizelgesine islenmesini denetlemek,
Sorumlu oldugu egitim-6gretim dénemindeki ders kurulunun kurul sonu
teorik sinav sorularini ilgili anabilim dallarindan yazil olarak talep etmek,
bunlari derlemek, kitapgik sekline getirmek (elektronik ortamda) ve
bunlari donem koordinatoriine sunmak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim ddénemindeki dénem koordinatori ile
birlikte kurul sinavlari ve yilsonu sinavlarinin hazirlanarak yapilmasini
saglamak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim doénemindeki ders kurulu sinavi
esnasinda salon baskanlari ve sinav gézetmenlerinin sinav salonlarina
yerlestiriimesinden ve sinavin asayisinden sorumlu olmak, sinav
esnasinda sinav salonlarini denetlemek, sorular veya sinav evraklari ile
ilgili ortaya gikabilecek sorunlarin ilgili donem koordinatoru ile iletisime
gecerek ¢ozllmesini saglamak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim donemindeki ders kurulu sinavi sonunda
sinav ile ilgili tim evraklari, sinav salon baskani ve sinav
gozetmenlerinden eksiksiz olarak teslim almak ve ilgili dénem
koordinatoriine tarih ve sayili bir tutanak ile teslim etmek,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim donemindeki ders kurulu igerisindeki
PDO uygulamalarinin degerlendirme sonuglarini PDO vyiriitiiciilerinden
alarak donem koordinatériine teslim etmek,

Donem koordinatoriiyle birlikte sorumlu oldugu egitim-6gretim
donemindeki ders kurulu sinav sonuglarinin degerlendirilmesi ve dogru
olarak hesaplanip agiklanmasini saglamak,

Sorumlu oldugu egitim-6gretim donemindeki ders kurulu bittikten sonra
15 (on bes) giin icinde, donem koordinatérleriyle birlikte ders kurulu
O0gretim elemanlarini toplamak, uygulanan ders kurulunun genel bir
degerlendirilmesini yapmak, konu basliklari ve igerigini giincellestirerek
bir sonraki egitim-6gretim dénemine ait program taslagini hazirlayip
donem koordinatorine sunmak,
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I.  Sorumlu oldugu egitim-6gretim dénemindeki laboratuvarlarin hazirlanip,
laboratuvar ¢alismalarinin yiritilmesini dizenlemek,

(3) Ders Kurulu Baskan Yardimcilari: Her bir dénem igin (I-1l-1ll), ders kurulu
baskaninin da gorlst alinarak dekan tarafindan onerilen ve fakiilte yonetim
kurulu tarafindan 1 (bir) egitim-6g8retim doénemi igin fakilte 6gretim Uyeleri
arasindan 1 (bir) 6gretim Uyesi ders kurulu baskani gérevine yardimci olmak igin
atanir. Gorev siresi dolan ders kurulu baskan yardimcisi tekrar ayni goreve
atanabilir. Ders kurulu bagkani gérevinde bulunmadig durumlarda ders kurulu
baskan yardimcisi ders kurulu baskanhgina vekalet eder. Ders kurulu baskan
yardimcisi her egitim-6gretim doneminde dekanlik ve fakilte kurulu tarafindan
alinan kararlar dogrultusunda egitim ve 6gretimin planlanmasi, koordinasyonu,
denetlenmesi ve surdirilmesi agisindan dogrudan ders kurulu baskanina karsi
sorumludur.

(4) Ders kurulu baskan yardimcilari, 6. maddenin 2. bendinde belirtilen gorevlerin
yerine getirilmesinde ders kurulu bagkanina yardim eder.

Klinik Pratik Uygulama Sorumlusu
Madde 7:

(1) Klinik Pratik Uygulama Sorumlusu, egitim verilen klinik pratik uygulamalarda
(dénem IV-V-VI) 6grencilerin klinik pratik uygulama programlarindan, klinik pratik
uygulama egitiminin isleyisinden ve klinik pratik uygulama sinavlarindan sorumlu
olan klinik pratik uygulamanin yapildigi anabilim dali bagkani veya onun
gorevlendirdigi  anabilim  dalinda  gorevli, egitim acgisindan  dénem
koordinatorlerine ve koordinator yardimcilarina karsi sorumlu 6gretim Gyesidir.

(2) Klinik pratik uygulama sorumlusunun gérevleri sunlardir:

a. Klinik pratik uygulama egitim programinin taslagini hazirlamak ve ilgili
dénem koordinatoriine sunmak,

b. Kabul edilen klinik pratik uygulama programinin eksiksiz ve diizenli bir
sekilde ylratilmesini saglamak,

c. Klinik pratik uygulamalarda teorik ve uygulamali egitimleri yirutecek
O6gretim elemanlarini belirlemek,

d. Klinik pratik uygulamalarda ders veren Ogretim elemanlarinca
yoklamalarin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak ve bunlarin 6grenci
devam gizelgesine islenmesini denetlemek,

e. Klinik pratik uygulama sonu vyazili sinav uygulamasinda 6gretim
elemanlarindan sorulari saglayarak, uygun kosullarda ¢ogaltilmasini
saglamak ve sinav gézetmenlerini belirlemek,

f.  Klinik pratik uygulama sonu s6zli sinav yapilacaksa sinav jarilerini
olusturmak,

g. Klinik pratik uygulama sonu sinavinin (yazih, sozli vb.) dizenli bir sekilde
yapilmasini saglamak,

h. Yapilandirilmis nesnel uygulama sinavlari yapildiginda bu sinavlardaki
gorevlileri belirlemek, sinavin uygun bir sekilde gergeklestirilmesini
saglamak,

i. Klinik pratik uygulama sonu sinav sonuglarinin dogru olarak hesaplanip
actklanmasindan birinci derecede sorumlu olmak,
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j.  Klinik pratik uygulama sinav sonuglarini sinavdan sonra en ge¢ 3 (lig) is
gilini icerisinde dekanliga bildirmek,

k. Klinik pratik uygulama sinav sonuglarini yasal siiresi icerisinde otomasyon
sistemine girmek,

I.  Klinik pratik uygulamalarla ilgili anketlerin yapilmasi ve sonuglarinin
donem koordinatorlerine ve Tip Egitimi Anabilim Dali’na iletilmesini
saglamak,

Sorumluluklar
Madde 8:

(1)

()

Ders kurulu teorik ve mazeret (Telafi) sinavlari icin sorularin toplanmasi, farkl
grup soru kitapgiklarinin hazirlanmasi, basimi-zimbalanmasi, sinav salonlarinin
hazir hale getirilmesi, sinavin zamaninda yapilmasi, soru/cevap kagitlarinin
givenliginin saglanmasi, sinav evraklarinin dénem koordinatoriine teslim
edilmesi ve sinavin her asamasinda ders kurulu baskani ve yardimcilarinin timi
mistereken sorumludur.

Yilsonu genel teorik (Final) ve bltinleme sinavlari i¢in sorularin toplanmasi, farkli
grup soru kitapgiklarinin hazirlanmasi, basimi-zimbalanmasi, sinav salonlarinin
hazir hale getirilmesi, sinavin zamaninda yapilmasi, soru/cevap kagitlarinin
givenliginin saglanmasi, sinav evraklarinin doénem koordinatériine teslim
edilmesi ve sinavin her asamasinda dénem koordinatorleri ve yardimcilarinin
tima mistereken sorumludur.

UcUNCU BOLUM
(Devam Zorunlulugu, Mazeretler, izinler)

Egitim-Ogretime Devam Zorunlulugu

Madde 9:

(1)
()

(3)

Fakultede teorik ve pratik dersler (laboratuvar, klinik ve saha calismalan) ile klinik
pratik uygulamalara devam zorunludur.

Ders, ders kurulu veya klinik pratik uygulama sinavlarina girebilmek icin teorik
derslerin en az %70’ine; pratik dersler ile klinik pratik uygulamalarin ise en az
%80’ine devam etmek gerekir. Her ne sebeple olursa olsun ders kurulundaki
teorik derslerin %30, pratik dersler ile klinik pratik uygulamalarinin %20
devamsizlik sinirini gegen 6grenci o ders kurulu, pratik ders veya klinik pratik
uygulama sinavina giremez. Ayrica bir ders kurulundaki herhangi bir
anabilim/bilim dali uygulamasinin %20’sinden fazlasina katilamayan 6grenci ders
kurulundaki o anabilim/bilim dalinin teorik sinavina, bir yil icinde toplam teorik
ders saatlerinin %30’dan fazlasina girmeyen 6grenci ise final sinavina giremez ve
devamsizliktan sinifta kalir. Ogrenci, o dénem veya klinik pratik uygulamayi
tekrarlamak zorundadir. Devamsizlik saatleri hesaplanirken ortaya cikabilecek
ondalik sayilar (say1 degerine bakilmaksizin) bir tst tam sayiya yuvarlatilir.

Devam durumlari imza karsihginda vyapilacak yoklamalarla belirlenir.
Devamsizliklar her ders kurulu ve tiim yil icin degerlendirilir.

15



(4)
(5)

Ogrencinin herhangi bir nedenle fakiilte y®netim kurulunca kabul edilen
devamesizlik siiresi, normal 6gretim siresine eklenir.

Fakultemiz L., Il. ve Ill. donem Ogrencilerinden egitim-6gretimine devam edip yil
sonu sinavi veya bitiinleme sinavlari sonucu donem tekrarina kalanlarin tekrar
edecekleri o donem igin pratik ve teorik derslere devam zorunlugu aranmaz.
Ogrenci o dénem igin mevcut sinav takvimine uymak zorundadir.

Mazeretler
Madde 10:

(1)

()
(3)

(4)

(5)

(6)

Mazeretler; 6grencinin saglik sorunu, tutuklulugu, birinci derece akrabasinin
vefatl, dogal afet ve fakilte yonetim kurulunca kabul edilen diger hakli ve gecerli
nedenlerdir.

Ogrencilerin, belgelendirmeleri sartiyla mazeretlerinin kabuliine veya reddine
fakiilte yonetim kurulunca veya Universite yonetim kurulunca karar verilir.

Saglik mazereti: Ogrencinin saghk sorunu nedenine bagli olarak sinavlari ile ilgili
mazeretli sayilabilmesi icin hastaligini saglik kuruluslarindan alacagi saglk raporu
ile belgelendirmesi ve bu raporunun fakilte yonetim kurulunca kabul edilmesi
gerekir. Fakilte yonetim kurulunca raporu kabul edilen 6grenci, raporlu
bulundugu sire icinde devamsiz sayilir, derslere girse bile bu durum devamhliktan
sayllmaz ve sinavlara giremez. llgilinin raporlu bulundugu siirede giremedigi
sinavlar varsa kendisine mazeret sinavi hakki verilir. Ancak toplam devamsizlik
suresi kurul veya klinik pratik uygulama teorik derslerinin % 30’unu, pratik
derslerin % 20’sini gecerse devamsiz sayilir ve sinavlara giremez. Klinik pratik
uygulamalarda ise klinik pratik uygulama tekrari gerekir.

Milli Takim karsilasmalarinda Milli Takimlarimizda, yillik Gniversitelerarasi spor
karsilasmalarinda ve (niversite takimlarinda yer alan 6grencilerin bu takimlarda
bulunmak zorunda olmalari nedeniyle kendilerine fakiilte yonetim kurulu karari
ile izin verilir. Ogrencilerin mazeretli izinli sayildiklar siire icinde ara sinavina
giremedikleri ders veya dersler varsa bu derslerden mazeret sinavina alinirlar.
Ancak toplam devamsizlik suresi kurul veya klinik pratik uygulama teorik
derslerinin % 30’unu, pratik derslerin % 20’sini gegerse devamsiz sayilir ve
sinavlara giremez. Ogrenci dénem IV, V, VI’ da ise devam etmedigi siireyi anabilim
dalinin gdsterecegi zamanlarda tamamlamak zorundadir. Ogrenci bu siireyi
tamamlamadigi takdirde klinik pratik uygulamay: tekrarlar.

Mazeretlere iliskin basvurularin, belgeleriyle birlikte mazeretin bitim tarihinden
itibaren en geg 5 (bes) is glini igerisinde dekanliga yapilmasi gerekir. Daha sonra
yapilan miracaatlar, ge¢ sunulan raporlar, fakilte yonetim kurulunca kabul
edilmeyen raporlar isleme konulmaz.

Fakilte yonetim kurulu 6grencinin her tiirli mazeretini, gerekce gostererek kabul
veya reddedebilir.

izinler
Madde 11:
(1) izinler, 8grencilerin fakiilte ydénetim kurulu karari ile gegici bir siire icin kayith

olduklari déneme ait egitimlerine ara vermeleridir. ilgili mevzuat hiikiimleriyle
belirlenen sireler disinda, 6grencilere bir defaya mahsus olmak lizere en fazla 1
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(bir) yila kadar izin verilebilir. izin igin basvurunun, éngoriilmeyen ve zorunlu
haller disinda, akademik vyil baslanmadan &nce vyapilmasi gerekir. izinli
ogrencilerin tim haklari sakli tutulur.

(2) Ogrencilerin izinli sayilabilecegi haller sunlardir:

a. Saghk kuruluglarindan almig olduklari saglk raporlari ile belgelenmig
bulunan uzun siireli bir hastaligi olmak,

b. Egitim-6gretimine dogal afetler nedeniyle ara vermek zorunda kalmis
olmak,

c. Birinci dereceden akrabalarinin agir hastaligi halinde, bakacak baska
kimsesinin bulunmamasi nedeni ile egitim-0gretimine ara vermek
zorunda oldugunu belgelemis olmak,

d. Egitim-6gretimine zorunlu ekonomik nedenlerden dolayl ara verdigini
resmi belgelerle belgelendirmis olmak,

e. llgili mevzuat hikiimlerine gére 6grencilik sifatini kaldirmayan veya
yuksekogretim kurumundan c¢ikarmayi gerektirmeyen mahk(Omiyet ve
tutukluluk halinin olmasi,

f. Tecil hakkini kaybetmek veya tecilinin kaldirilmasi suretiyle askere

alinmak,

g. Universite disi burs, klinik pratik uygulama, arastirma gibi imkanlarin
dogmasi,

h. Universite yénetim kurulu ve (iniversite senatosunca kabul edilebilecek
diger haller,

i. Universite yénetim kurulu ve iiniversite senatosunca kabul edilebilecek
diger haller disinda 6grencinin her tirld izin isteginin kabulliine veya
reddine fakilte yonetim kurulunca karar verilir.

DORDUNCU BOLUM
(Sinavlar ve Degerlendirme Esaslari )

Sinavlarla ilgili Esaslar

Madde 12:

(1) Tip Fakiltesi 6grencilerinin egitim-6gretim amag¢ ve hedeflerine ulasilip
ulagilmadiginin belirlenmesi igin sinav, dlgme ve degerlendirme ydntemleri
kullanilir.

(2) Donem I-lI-III" te ders kurulu sinavlar ve yilsonu final ve butliinleme sinavlari
pratik ve/veya yazili olarak yapilabilir. Mazeret sinavlari ve her tir pratik sinavlar
ise s0zlU, yazili veya hem s6zli hem de yazili olarak yapilabilir.

(3) Ogretim lyesi ve gorevlileri daha &nceden haber vererek veya vermeden pratikler
sirasinda bazi 6grencileri veya tiim sinifi pratik sinavina alabilir.

(4) Ders kurulu teorik sinavlari en cok iki saatlik stre icinde ve ders kurulu baskani ile
ilgili koordinatoriin gdzetimi ve sorumlulugu altinda yapilr.

(5) Yilsonu teorik sinavlari en gok dort saatlik slre iginde ve ders kurulu baskanlari ile
doénem koordinatoriiniin gézetim ve sorumlulugu altinda yapilir.

(6) Yilsonu sinavlari bir veya birden fazla giin ve oturumda yapilabilir.
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(7)

(8)

Teorik yazili sinavlar, agik uglu sorulu (klasik sinav), klasik teorik veya goktan
segmeli test vb. seklinde yapilabilir. Pratik sinavlar ise s6zIU, yapilandiriimis sozI,
teorik yazili veya hem s6zli hem de teorik yazili olarak yapilabilir.

Tim sinavlarda, sinav notu hesaplanirken, ortaya cikabilecek ondalik puanlar tam
saylya yuvarlatilarak hesaplanir (Ondalikli sayi 0.50’den buyiik veya esit ise bir Ust
tam sayiya, 0.50’den kiglk ise bir alt tam sayiya yuvarlatilir).

Sinav Tarihleri
Madde 13:

(1)

()

(3)
(4)
(5)
(6)

(7)

Egitim—Ogretim yili icerisinde yapilmasi planlanan tiim sinavlarin tarihleri dénem
koordinatorleri tarafindan énerilir ve fakilte kurulunda goérisilip onaylandiktan
sonra senatoya gonderilir. Sinavlarin tarihleri ancak senato onayindan sonra
yurirluge girer.

Donem I-lI-1II" te, yil icinde pratik ve/veya teorik sinavlardan olusan ders kurulu
sinavlari; yil icerisinde ve/veya yilsonunda beceri uygulamasi sinav(lar)i ve yil
sonunda yilsonu genel pratik ve teorik final ve bltinleme sinavlari yapilir.

Donem I-lI-III" te yilsonu genel teorik (Final) sinavlari son ders kurulu teorik
sinavindan en az 14 (on dort) glin sonra yapllir.

Donem I-lI-11I’ te bltinleme sinavlari, yilsonu genel teorik (Final) sinavindan en az
14 (on dort) gilin sonra yapilir.

Donem I-II-1II” te sinavlar, en az bir giin 6nceden bildiriimek kaydiyla fakilte veya
Universite blnyesinde normal ders saatleri disinda veya hafta sonunda yapilabilir.
Donem IV-V' te klinik pratik uygulama sonu sinavlari ilgili klinik pratik
uygulamanin son glinini gegcmemek kaydi ile yapilir. Bu sinav yazili ve/veya sozIu
(hasta basi, laboratuvar veya klinik uygulama vb.) sinav olarak yapilir.

Sinavlar ilan edildigi tarih ve saatler disinda yapilamaz. Ancak zorunlu kosullarda,
dénem koordinatériniin onerisi ve fakilte yonetim kurulunun karari ile daha
onceden ilan edilmis sinav yeri, tarih ve saatleri degistirilebilir.

Dénem I-1I-11l Ders Kurulu Sonu Sinavlari ve Uygulama Yéntemleri
Madde 14:
(1) Her ders kurulundan sonra pratik ve/veya teorik sinavlardan olusan ders kurulu

()
3)

sonu sinavi yapilir. Bu sinavda ders kurulunu olusturan anabilim/bilim dallarindan
teorik ve pratik ders agirliklarina gore soru sorulur.

Her ders kurulu icin dersler ya da ders gruplari teorik ve pratik
degerlendirmesinde %50 baraji uygulanir.

Ders kurulu notu, ders kurulunu olusturan anabilim/bilim dallarindan alinan
toplam puandan, her anabilim/bilim dal i¢in %50’nin altinda olan puanlar
cikarilarak hesaplanir. Ders kurulu teorik ve mazeret (telafi) sinavlarinda sorulan
sorularin her biri 1 (bir) puan degerindedir. Herhangi bir ders grubunda (farkh
derslerden olusabilir) baraj gecilemezse (soru grubunda sorulan sorularin yarisi
dogru cevaplanamazsa), o ders grubunda dogru yanitlanan soru sayisi, o ders
grubunun barajindan dusllerek hesaplanir. Baraj uygulamasi, sinavin timinde
dogru yapilan soru sayisindan disiilerek ders kurulu teorik sinavi notu elde edilir.
Ogrencinin sinava girmis olmasi kosuluyla ders kurulu teorik sinavi notu sifir
(0)'dan dusuk olamaz.
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(4)

(5)
(6)
()

Ders kurulunda bir anabilim/bilim dalinin pratik sinavina giremeyen 6grenci o
anabilim/bilim dalinin teorik sorularini cevaplayamaz ve ders kurulundaki o
anabilim/bilim dali notu sifir (0) almis olarak kabul edilir. Ancak o anabilim/bilim
dali igin ayrica toplam puandan o anabilim/bilim dali puaninin %50’si oraninda
puan indirimi yapilmaz. Sadece pratik sinavi olan dallar igin de ayni uygulama
yapilr.

Devam kosullarini yerine getirdigi halde bir ders kurulunun teorik sinavina
mazeretsiz girmeyen 6grenci o sinavdan sifir (0) alir.

Her ders kurulu sonunda mazereti, ilgili anabilim/bilim dalinca kabul edilen
ogrenciye pratik telafisi agilir.

Ders kurulu teorik sinavi ile pratik sinavi ayni oturumda yapilabilir. Bu sinavlarin
suresi anabilim dallari tarafindan belirlenir ve bu anabilim dallarindan 6gretim
Uyeleri sinav gorevlisi olarak sinav salonunda hazir bulunur.

Mazeret (Telafi) Sinavlarn

Madde 15:

(1) Ders kurullarina ve klinik pratik uygulamalara devam etmis olup fakilte yonetim
kurulunca kabul edilen hakh ve gecerli mazeretleri nedeniyle sinava girmeyen
ogrenciler ici mazeret sinavi agilir ve ilgili 6grenciler bu sinava girer.

(2) Yilsonu (Final) ve butiinleme sinavlarina mazeret sinavi agiimaz.

(3) Ders kurullarinin  mazeret sinavi o donemin sonunda vyapilir ve

degerlendirilmesinde bu yonetmeligin 14. maddesi hikiimleri uygulanir.

Yil Sonu Sinavi ve Basari Notu

Madde 16:

(1)
()

3)

(4)

(5)

Ogrencinin yilsonu sinavina girebilmesi icin devam ile ilgili biitiin kosullari yerine
getirmesi zorunludur.

Devam kosulunu yerine getiren 6grenciler son ders kurulu sinavinin bitiminden
sonra tum ders kurullarini kapsayacak yilsonu teorik (Final) sinavina alinirlar. Bu
sinavin yapilmasi ve yilsonu sinav notunun bulunmasi hakkinda bu yénetmeligin
14. maddesi hikiimleri uygulanir.

Dénem |, II, I’ te final ve biitiinleme sinavlari soru dagilhmi; teorik, pratik ve PDO
ders saati agirliklarina gore donem koordinatorligi tarafindan hesaplanir. Bu
sinavlardan alinan notlarin toplanmasiyla yilsonu basari notu elde edilir.

Her donemde ders kurullari not ortalamasi %80 ve Uzeri olan 6grenciler, devam
kosulunu yerine getirmek, tim ders kurullarini almak, sinavlarina (pratik ve teorik
olmak Uzere) girmek ve her bir ders kurulu sonu notu en az %50 olmak kosuluyla
yazili olarak basvurmalari halinde yilsonu sinavina girmeden basarili olarak kabul
edilir. ilgili egitim-6gretim dénemindeki ders kurullari notlari toplanarak
ortalamalari alinir ve bu not basari notu olarak 6grencilerin dosyalarina islenir.
Ogrenci isterse yilsonu genel teorik/pratik (Final) veya biitiinleme sinavina girme
hakkina sahiptir.

Her dénemde ders kurullari not ortalamasi %80 ve (izeri olan 6grenciler basari
notlarini yikseltmek amaciyla yilsonu (Final) ve bitiinleme sinavina girebilirler.
Bu 6grencilerin basari notlari girdikleri yilsonu (Final) veya butinleme sinavindan
aldiklari not esas alinarak yeniden hesaplanir.
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(6)

(7)

Yilsonu sinavina giren, bu maddenin 3. bendinden faydalanamayan, 6grenciler
icin basari notu %60 ve Uzeridir. Basari notunun hesaplanmasi igin yilsonu
sinavlarinda en az %50 not almak gerekir. Yil i¢i ders kurullari not ortalamasinin
%60’1 ile yilsonu sinav notunun %40Inin toplamlari yilsonu basari notunu
olusturur.

Onur Ogrencileri: Bir 6grenci her dénem igin, disiplin cezasi almamis olmak
kosuluyla, ders kurullari genel basari notu 85.00 ve Uzeri oldugu takdirde, Onur
Ogrencisi olmaya hak kazanir. Onur 6grencileri bir sonraki egitim ve 6gretim yili
basinda dekanhgin uygun gérecegi sekilde édullendirilir.

Butiinleme Sinavi ve Basari Notu

Madde 17:

(1)

()

Yilsonu basari notu %60’in altinda olan 6grencilerin yilsonu butiinleme sinavina
girmeleri gerekir. BitUnleme sinavi basari notunun hesaplanmasi, bu
Yonetmeligin 14. ve 16. maddeleri hiikimlerine gore yapilr.

Bltlinleme sinavi basari notu %60'in altinda olan 6grencilerin o yili tekrar
etmeleri gerekir.

Doénem I-lIlI’ te Sinav Hazirliklari ve Gérevlendirmelerinin Yapilmasi

Sinav Soru Sayilarinin ve Soru Sekillerinin Belirlenmesi
Madde 18:

(1)

)

©)

(4)

Ders kurulu teorik sinavlarindaki soru sayilari, o ders kurulundaki anabilim
dallarinin teorik ve pratik toplam ders saatleri ile orantili olarak hesaplanir. PDO
egitiminde sorulacak soru sayisi PDO Kurulu tarafindan dénem basinda belirlenir.
Secmeli dersler ve zorunlu ortak derslerden soru sorulmaz.

Yilsonu genel teorik (Final) sinavi ve bitinleme sinavinda derslere ait soru
sayilari, o 6gretim yilindaki tim teorik ve pratik derslerin toplam saatine gore
hesaplanir.

Donem koordinatorleri her ders kurulu, final, butiinleme ve benzeri sinavlarin
agirlikl soru dagilim oranlari ile soru sayisini belirler ve ders kurulu sinavlari igin
bunlari ders kurulu baskanlarina bildirir.

Sinavlarda farkh soru sekilleri (coktan sec¢meli, acik uclu, klasik test, senaryo
odakli, film, video vb.) kullanilabilir.

Sinav Sorularinin istenmesi

Madde 19:

(1)

()

Ders kurulu, kurul sonu teorik ve mazeret sinavlari igin ders kurulu bagkanlari;
yilsonu genel teorik (Final) veya bitiinleme sinavlari icin donem koordinatérleri
final, bltlinleme ve benzeri sinavlarin agirlikli soru dagilim oranlari ile soru
sayisinl resmi yazi ile anabilim dallarina bildirir ve anabilim dallarindan ilgili sinav
icin sorulari dijital kayit ortaminda (e-mail harig) ister.

Ders kurulu baskanlari ders kurulunun basladigi ilk is giin( belirlenen sayida sinav
sorularini ve cevap anahtarlarini anabilim dallari baskanliklarindan 5 (bes) is glinQ
icerisinde ister. Yilsonu genel teorik (Final) veya biitinleme sinavlari igin ise
dénem koordinatérleri sinav tarihinden en az 15 (on bes) giin 6nce sinav
sorularini ve cevap anahtarlarini anabilim dallari baskanliklarindan ister.
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(3) Anabilim dali baskanlari, ders kurulu baskanindan gelen soru istem yazisini ilgili
ders kurulunda gorev alan 6gretim Uyelerine teblig eder ve onlardan belirlenen
sayida soruyu kendisine gondermelerini ister. Daha sonra ilgili 6gretim
Uyelerinden gelen sorulari toplayarak sorularin hatali olup olmadigini, imla
kurallarina uyulup uyulmadigini, daha dnce sorulup sorulmadigini, agik ve anlagilir
olup olmadigini ve egitim ve 6gretim hedeflerine uyup uymadigini degerlendirir.

(4) Anabilim dali baskanlari ilgili 6gretim Uyelerinden gelen sorularin hatal olduguna,
daha once sorulmus olduguna veya 0grenim hedeflerine uymadigina kanaat
getirir ise anabilim dali kurulunu toplayarak, kurul karari ile bu soruyu/sorulari
ilgili ogretim Uyesine/liyelerine iade edebilir ya da sorunun/sorularin
degistirilmesini isteyebilir. Buna ragmen tekrar hatali/ayni tarz soru/sorular
gonderilmesi durumunda anabilim dali baskani ve ddénem koordinatoriince
hatali/ayni tarz oldugu dustinilen soru/sorular degerlendirilir ve gerektiginde
soru/sorular iptal edilebilir. iptal edilen sorunun/sorularin yerine anabilim dali
baskanindan yeni bir soru/sorular géndermesi istenir. ilgili 6gretim tiyesi/tyeleri
dekanlik makaminca yazih olarak uyarihr.

Sinav Soru Kitapciklarinin Hazirlanmasi
Madde 20:

(1) Ders kurulu ve mazeret sinavlari igin ders kurulu baskanlari, yilsonu genel
teorik (Final) veya butlunleme sinavlari igin ise dénem koordinatorleri
anabilim dali baskanlarinca kendilerine gonderilen veya sisteme yiklenen
sinav sorularini diizenler. Barajlarina gore ders gruplarini olusturur. Bunlari
en az A ve B olmak Gzere iki farkli kitapgik haline getirir. Sinava girecek
o6grenci sayist 20' nin altindaysa tek kitapgik tird hazirlanabilir. Ders kurulu
baskani hazirladigi soru kitapgiklarini ve bunlara ait cevap anahtarlarini
elektronik ortamda sinav tarihinden en az 15 (on bes) giin 6nce dénem
koordinatoriine ulastirir.

(2) Kitapgiklar hazirlanirken, ders baraj gruplarini olusturan dersler baraj gruplari
icinde ve her dersin sorusu kendi ders bashgi altinda karistirilabilir. Sorularin
dogru siklarinin yeri de kitapgik grubuna gore degistirilebilir.

Sinav Goérevlendirilmeleri
Madde 21:

(1) Ders kurulu ve mazeret sinavlari igin ders kurulu baskanlari, yilsonu genel teorik
(Final) veya bitiunleme sinavlarn icin ise dénem koordinatorleri, sinavlarda
gorevlendirilecek salon baskanlari (68retim Uyesi) ve gozetmenleri (6gretim Uyesi
veya elemani) ders kurulunu olusturan anabilim dallari igerisinden (yeterli
O6gretim elemani varsa) veya diger anabilim dallarindan belirleyerek, dekanliktan
gorevlendirilmelerine dair “olur” alir. Olur aldiktan sonra bu goérevlendirmeleri
ilgililere bildirerek gorevlilerin sinav giinl sinav saatinden en az 15 dakika 6nce
dekanliktaki koordinatorler odasina gelmelerini saglar.

(3) Ders kurulu ve mazeret sinavlari ders kurulu baskan ve yardimcilari; yilsonu genel
teorik (Final) veya butiinleme sinavlari dénem koordinatéri ve yardimcilari ile
dekanlik tarafindan gorevlendirilmis 6gretim elemanlarinin gézetiminde yapilir.
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Sinavda gorevlendirilen 6gretim elemanlari gegerli bir mazereti olmadikga sinav
gorevini yerine getirmekle yikimluddar.

(4) Mazeretlerinden dolayl sinava gelemeyecek Ogretim elemanlari mazeretlerini
yazili olarak sinav tarihinden en az 3 (lg) giin 6nce bagh olduklari anabilim dali
bagkanliklarina, ilgili donem koordinatoriine ve ders kurulu baskanina
bildirmelidir.

(5) Sinava katilamayacaklarini mazeretleriyle bagh olduklari anabilim dallari
bagkanliklarina bildiren 6gretim elemanlarinin yerine ilgili anabilim dal baskani
tarafindan yeni bir 6gretim elemani gérevlendirilir ve bu durumu sinav tarihinden
once yazili olarak yeni gérevlendirdigi 6gretim elemanina, donem koordinatoriine
ve ders kurulu baskanlarina bildirir. Yeni gorevlendirdigi 6gretim elemaninin
sinava katilmasini saglar.

(6) Sinav gorevlileri asagida belirtilen kurallara uymak zorundadir:

a. Sinav gorevlilerinin zorunlu haller disinda ve ilgili ders kurulu bagkani
veya dénem koordinatériuniin haberi olmadan sinav salonundan digari
¢ikmalari, sinav sirasinda gazete, kitap, 6dev veya sinav kagidi gibi seyler
okumalari kesinlikle yasaktir.

b. Gorevlilerin yanlarinda, bilgisayar ve benzeri elektronik cihazlar
bulundurmalari kesinlikle yasaktir.

c. Sinav gorevlileri tim sinavlarda sinav saatinden en az on begs dakika dnce
sinav yerinde olmali ve sinav siiresince gorev yerinden ayrilmamalidir.

(7) Sinav gorevlilerinin gorevleri:

a. Sinav salonunun asayisinden sorumlu olmak, kopya vb. sinav asayisini
bozan her tlrli olumsuz gelismeyi aninda ilgili ders kurulu baskani veya
dénem koordinatoriine haber vermek ve tutanak tutmak,

b. Sinav evraklari ve sorular konusunda ortaya gikabilecek sorunlari hemen
ilgili ders kurulu baskani veya dénem koordinatériine iletmek,

c. Sinava giren 6grenci sayisini belirleyerek mevcut 6grencilerin yoklama
gizelgesine imza atmalarini saglamak,

d. Sinav tutanagini tutmak ve imzalamak,

e. Sinav sonunda asagidaki evraklari sayarak eksiksiz olarak ilgili ders kurulu
baskani veya donem koordinatdriine bizzat teslim etmek:

i. Kendileri tarafindan imzalanmis, yoklama ile kitapgik gruplarinin
isaretli oldugu form ve sinav tutanagi
ii. Sinav soru kagitlar
iii. Sinav cevap kagitlari
iv. Bos soru ve cevap kagitlari
v. Sinavlailgili diger evraklari
Sinavlarin Yapilmasi
Madde 22:

(1) Ogrenciler, sinavin oldugu giin daha o6nce ilan edilen saatte ogrenci isleri
tarafindan onceden belirlenen, sinav salon kapilarina ve ilan panolarina asilan
listelerde belirtilen sinav salonunda hazir olmak zorundadir.

(2) Sinav salonuna sadece kimlik, kursun kalem, silgi ve su getirilebilir. Bilgi
depolama, isleme, iletme islevi olan (cep telefonu, ipad, tablet pc, telsiz,
bluetooth, hesap makinesi vb. (ilgili sinavda gereklilikleri bildirilmedigi strece))
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(3)

(4)

(5)
(6)

(7)
(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

cihazlar ve kitap, ders notu, misvedde kagit gibi esyalarla sinav salonuna
getirilmesi yasaktir. Bu tip cihazlari veya esyalari sinav salonuna sokmak kopya
cekmeye tesebbs olarak nitelendirilir.

Sinava giren 0Ogrenciler o6grenci kimlik kartlarini yanlarinda bulundurmak
zorundadir. Sinav esnasinda, 6grenci kimlikleri kontrol edilir ve kimliklerindeki
fotografla sinava giren kisiler karsilastirilir. Herhangi bir sebepten dolayi yaninda
kimligi olmayan 6grenciden siphelenilmesi halinde 6grenciden kimlik bilgilerini
bir kdgida yazmasi istenilir, bu kagit sinav tutanagina eklenir ve salon gorevlileri
tarafindan bu durum sinav tutanaginda belirtilir.

Daha onceden 6grenci isleri tarafindan hazirlanmis olan sinav salon yoklama
listelerine gore ogrencilerin yoklamalari sinav salon gorevlileri tarafindan imza
karsihginda yapilir.

Ogrencilerin, sinav kitapcik gruplari salon gérevlileri tarafindan ilgili formlara
isaretlenir.

Ogrencilerin, cevaplama islemini erken tamamlamis olmasi veya sinava devam
etmek istememesi durumunda bile, sinavin ilk 30 dakikasi ve son 15 dakikasi
icinde sinav salonundan ¢ikmasina izin verilmez.

Sinavin baslamasindan sonraki ilk 10 dakika icinde gelen 6grenci, ek sire
verilmeden sinava alinir. Bu slireden sonra gelenler sinava alinmaz.

Zaruri hallerde veya saglk kurulu raporu ile sinav salonu disina sinav sirasinda
cikmasini gerektirebilecek bir rahatsizligi oldugunu belgeleyen 6grencilere,
gbzetmen esliginde (lavabo vb. ihtiyaglari igin) sinav salonu disina cikip sinava
geri donme izni verilir. Zorunlu haller disinda sinav sirasinda salon baskani
ve/veya gdzetmenlerin de sinav salonu disina ¢ikmasi yasaktir.

Sinavlar sinav gorevlilerinin "Sinav Basladi" komutuyla baslar ve “Sinav Bitti”
komutuyla sona erer.

Ogrencilerden sinav sorularinda belirtiimedigi takdirde her soru igin sadece bir
cevap sikki isaretlemeleri istenir. Sinav cevap kagitlarindaki uygunsuz
isaretlemeler veya isaretlenip vazgecildikten sonra iyi silinmemis secenekler
yanlis olarak kabul edilir.

Ogrencilerin  sinav  sorularina  verdikleri cevaplar optik okuyucularda
incelenmektedir. Bu incelemelerden elde edilen bulgular, dénem
koordinatorliglu tarafindan degerlendirilir, ikili veya toplu kopya cekildigi
sonucuna varilan salonlarda, kopya eylemine karistigi belirlenen adaylarin
sinavlari gegersiz sayilir. Bu nedenle sinav salonunda kopya ¢ekme veya diger
adaylardan yararlanma girisimlerinde bulunulmamasi, cevap kagitlarinin sinav
siresince diger adaylar tarafindan gorilmeyecek sekilde kullanilmasina
ogrenciler tarafindan azami dikkat edilmesi gerekmektedir.

Sinavda kopya c¢eken, kopya girisiminde bulunan, kopya veren, kopyaya yardim
eden o6grenciler o sinavdan sifir (0) not almis sayihr. Bu durum, ilgili sinav
gorevlileri tarafindan salon sinav tutanaginda belirtilir. Bu 6grenciler hakkinda
ayrica Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin  Yénetmeligi hikimleri
geregince islem yapilir.

Sinav sirasinda sinav kurallarina aykiri davranista bulunan 6grencilerin sinava
devam etmelerine izin verilmez. Ancak sinav gorevlileri diger adaylarin dikkatini
dagitmamak ve zaman kaybetmelerine yol agmamak icin gerekli gorirlerse kural
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disi davranislarda bulunan o6grencileri sézel olarak uyarabilirler. Buna ragmen
ogrenci eylemlerine devam ederse, bu 6grencilerin kimlikleri ve kusurlari salon
sinav tutanagina acikc¢a yazilir, sinavlarinin gegersiz sayilacagi sinav tutanaginda
belirtilir.

(14) Sinav siiresi tamamlanip sinav bittikten sonra tim soru ve cevap kagitlari salon

gorevlileri tarafindan 6grencilerden toplanip ayri ayri sayilir ve sinav imza
sirkiisiindeki (yoklama kagidi) sinava giren 6grenci sayisi ile karsilastirilir. Daha
sonra sinav gorevlileri tarafindan “Sinav Tutanagl’ doldurulup imzalanir ve tiim
diger belgelerle (soru ve cevap kagitlari, 6grenciler tarafindan imzalanan yoklama
ve Ogrencilerin sinav  gruplarinin isaretlendigi form) birlikte dénem
koordinatorine teslim edilir.

Sinavlarin Degerlendirilmesi

Madde 23:

(1)

(2)
(3)
(4)

(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

Ders kurulu teorik, ders kurulu pratik ve beceri uygulama sinavlarinda basari, tam
not olan 100 puan Uzerinden sayisal olarak degerlendirilir.

Coktan se¢meli sorularda yanhs dogruyu gotirmez.

Teorik ve pratik sinavlarda es degerde olmayan sorularin degerleri s6zli olarak
veya sinav kagidi tizerinde belirtilir.

Ders kurulu teorik sinavi kagitlari dénem koordinatéri ve ders kurulu bagkani
veya gorevlendirdigi bir yardimcisinin gézetiminde Olgme ve Degerlendirme
Birimi tarafindan optik okuyucuda okutulur ve soru analizleri yapilir.

Optik cevap kagidinin kullanildigi sinavlarda, optik cevap kagidi disinda (soru
kitapcigi dahil olmak Gzere) baska bir yere yapilan isaretlemeler dikkate alinmaz.
Farkh kitapgik tirleri kullanilan sinavlarda kitapgik tiirlini cevap kagidi Gzerine
kodlamak 6grencinin sorumlulugundadir. Kitapgik tiriiniin isaretlenmedigi veya
hatali isaretlendigi durumlarda yapilacak itirazlar kabul edilmez.

Sinava giren 6grenciler tarafindan sinavda sorulan soruya veya soruda verilen
cevap siklarina itiraz edildigi durumda, dénem koordinatori tarafindan soruyu
hazirlayan anabilim dal baskanligindan soru ile ilgili itiraza sinav gtin dahil 2 (iki)
is glni icerisinde anabilim dal kurul karari ile yazili olarak cevap vermesi istenir.
Anabilim dali kurulunun vermis oldugu yazili cevap sonrasi 6grencilerin itirazi
hakh bulunursa soru testten cikartilir ve ¢ikarilan soru tim 6grenciler icin dogru
kabul edilir. Yapilan itiraz haksiz bulunursa soru ve siklari gecerli olarak kabul
edilir. ihtilafli durumlarda Olgme ve Degerlendirme Kurulu ve/veya bagka
yuksekogretim kurumlarindan goris alinabilir.

Soru kitapgiginda birden fazla dogru yanit iceren sorunun oldugu tespit edilirse,
bu soru testten cikarilmaz, bu durumda dogru olarak bildirilen tim segenekler
dogru kabul edilir ve bu seceneklerden herhangi birini isaretleyen 6grenci bu
sorudan tam not alir.

Sinav sonrasi yapilan analizlerde bir sorunun ayirt ediciliginin diisiik olmasi veya
zorlugunun yiksek olmasi soru iptal gerekgesi degildir. Ancak ilgili anabilim dali
bu konunun tekrari durumunda dénem koordinatériince uyarilir.
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Sinav Sonuclarinin ilani ve itirazlar

Madde 24:

(1)

()

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Donem |, Il ve lll ders kurulu teorik sinav sorulari ve sorularin dogru cevaplari 6grenci
panolarina ilan edilir, yilsonu genel teorik (Final) ve bitiinleme sinav sorulari ve
sorularin dogru cevaplari ilan edilmez.

Donem |, Il ve lll ders kurulu pratik sinav sonuglari sinavi izleyen en geg 2 (iki) is giini
icerisinde pratik sinav sorumlusu (ilgili dersin anabilim dali baskani veya onun
gorevlendirecegi 6gretim elemani) tarafindan donem koordinatorine bildirilir.
Donem koordinatorleri bu sonuglarla teorik sinav sonuglarini birlestirir ve tek bir
sinav notu (teorik sinav notu + pratik sinav notu) saptar.

Sinav sonuglari, sinavi izleyen en geg 3 () is giini icerisinde ilan edilmek Gzere ilk Ug
dénem igin donem koordinatord; IV. ve V. ddnemler igin ise anabilim dal baskani
tarafindan dekanhga teslim edilir. Sinavla ilgili ihtilaf s6z konusu ise bu sireler ayni
oranda uzatihr.

Sinav sonuglari dekanin onayi ile sinav tarihinden itibaren en geg¢ 7 (yedi) is glnu
icerisinde ilan edilir. Dekanlik tarafindan ilan edilen sinav sonuglari ilgili donem
koordinatorlerine de gonderilir. Sinavla ilgili ihtilaf s6z konusu ise bu sireler ayni
oranda uzatihr.

Donem IV ve V sinav sonuglari, dekanlik ilanindan sonra ilgili anabilim dal baskanhgi
tarafindan 6grencilerin gorebilecegi bir yere asilir.

Ogrenciler sinav sonuglarinin ilanini izleyen en ¢ok 5 (bes) is glinii icerisinde, sinav
evraklarinin maddi hata yoniinden incelenmesini dekanliga yapacaklari yazili bagvuru
ile isteyebilirler.

Sinav kagitlarinda ve 6gretim elemanlarinin not takdirinde maddi hata disinda
degisiklik yapilamaz. Maddi hataya iliskin dizeltmeler fakilte yoénetim kurulu
tarafindan yapilr.

Sinav sonuglarina itirazlarin yapilan basvurudan itibaren 15 (on bes) giin igerisinde
ilgili donem koordinatorii veya klinik pratik uygulama sorumlusu tarafindan
sonuglandirilmasi ve ayni siire igerisinde ilan edilmesi gerekir. ihtilafli durumlarda
Olgme ve Degerlendirme Kurulu ve/veya baska yiiksekdgretim kurumlarindan géris
alinabilir. Bu durumda belirtilen slreler géz oOniine alinmaz, ilgili kurul veya
kurumlardan cevap geldigi tarihten itibaren 15 (on bes) gln igerisinde itirazlar
sonuclandirtlir.

Egitim-6gretim yili veya klinik pratik uygulama basinda 6grencilere en az 2 (iki) adet
ogrenci dizeyinde referans kaynak kitap onerilmis olmasi kaydiyla sinavlarda, derste
anlatilmayan ancak 6grenim hedefleri ile ilgili konulardan soru sorulabilir. Bu durum
itiraz konusu olamaz.

Donem V-V klinik pratik uygulamalarinda, klinik pratik uygulama sorumlusu
tarafindan 6grencinin vizitlere katilimi, uygulamalari nicelik ve nitelik olarak
gerceklestirmesi, sorumluluklarini yerine getirmesi vb. durumuna bakilarak verilen
klinik pratik uygulama pratik notuna itirazin degerlendirilmesi klinik pratik uygulama
sorumlusunun yetkisi dahilindedir.

Bu yonergede belirtilen itiraz sireleri disinda yapilan itirazlar degerlendirmeye
alinmaz.
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Ders Kurulu Kurul Sonu Degerlendirme Toplantilari

Madde 25:

(1)
()

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Ders kurulu 6grenci geri bildirimleri, fakiltenin akademik egitim programinda
belirtilen gilin ve saatte Tip Egitimi Anabilim Dali 6gretim Uyelerince alinir.

Tip Egitimi Anabilim Dali Bagkani veya onun gorevlendirecegi 6gretim Uyesi ders
kurulu 6grenci geri bildirimleri ve her ders kurulu sonunda yaptiklari ders kurulu
sinav soru analizlerini birlestirerek bir rapor haline getirir. Bu raporu geregi igin ilgili
anabilim dal bagkanligina ve bilgi igin donem koordinatdriine génderir.

Ders kurulu sinavindan en fazla 15 (on bes) giin icerisinde donem koordinatori ve
ders kurulu baskanlarinin daha 6nce is akis semasinda birlikte belirledigi giin ve
tarihte “Ders Kurulu Kurul Degerlendirme Toplantisi” yapilir. Bu toplantiya dénem
koordinatoru bagkanhk yapar.

Toplanti tarih ve saati ders kurulunda goérevli tim O6gretim elemanlarina ve
koordinator yardimcilarina, dekanlik oluru alinip yazih olarak bildirilir.

Bu toplantida Tip Egitimi Anabilim Dalinca 2. bendinde bahsedilen rapor sunulur ve
bu rapor lzerinden ders kurulu sinavinda sorulan sorular tizerinde tartisilir. Ayrica
ilgili ders kurulu degerlendirilerek bir sonraki egitim-6gretim yilina ait kararlar alinir.
Alinan bu kararlar donem koordinatori tarafindan rapor haline getirilerek toplanti
tarihinden itibaren en gec¢ 7 (yedi) is glnl icerisinde bas koordinatorlige ve
dekanhga gonderilir.

Ders Kurulu Kurul Degerlendirme Toplantisi’ na ilgili kurulda ders veren tim 6gretim
Uyeleri, ders kurulu bagkani, donem koordinatérii veya yardimcisinin katilimi
mecburidir.

Toplantiya katilimini engelleyecek mazereti olan 6gretim elemanlari mazeretlerini
yazili olarak en ge¢ toplanti saatinden 24 saat 6nce egitim ve 6gretimden sorumlu
dekan yardimcisina ve donem koordinatorine bildirmek zorundadirlar.

Egitim ve 6gretimden sorumlu dekan yardimcisi bildirilen mazereti gegerli gormeme
hakkina sahiptir.

Ortak Zorunlu Dersler ve Sinavi

Madde 26:

(1) Fakiltede, tiniversite yetkili birimlerince belirlenen siire icinde Atatiirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil dersleri ortak zorunlu ders olarak verilir. Bu
konuda lniversitemizdeki ilgili mevzuat uygulanir

Not Degerlendirme

Madde 27:

(1)

Ogrenciye verilecek ders notlari; A, B, C, E, F, T, Z harfleri ile gésterilir. Ders notlarina
iliskin tablo ve aciklamalar asagida belirtilmistir:

a. Harfler Notlar Derecesi
A85-100 Pekiyi
B70-84 iyi
C60-69 Orta

b. E (Eksik) notu: Odev veya calismasi eksik demektir. Ogrenimin agirlig ders
disi calisma veya uygulamaya dayali olan dersler icin verilir. Ogrenci
bitinleme sinavindan bir hafta oncesine kadar eksigini tamamlamak
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zorundadir. Eksigini tamamlamayan 6grenciye T notu verilir. Verilen sirede
eksigini tamamlayan 6grenciler, biitlinleme sinavina alinirlar.

c. F(Gegmez) notu: Genel sinava girme hakki almis oldugu halde, herhangi bir
nedenle sinava girmeyen, genel sinavda 60’tan az not alan veya basari notu
60’in altinda kalan, bittinleme sinavina girecek 6grenciye verilir.

d. T (Gegmez) notu: Girdigi butlinleme sinavinda basari saglamayan ve dersi
tekrar etmesi gereken 6grenciye verilir.

e. Z(Devamsiz) notu: Devamsizlik nedeni ile genel sinava giremeyecek ve dersi
tekrar edecek 6grenciye verilir.

(2) Butlinleme sinavina girmeyen 6grenciler, mazeretine bakilmaksizin basarisiz
sayilirlar.

Agirlikli Ortalama ve Mezuniyet Derecesi
Madde 28:
(1) Mezuniyet basari derecesi, mezun olan 6grencinin okudugu bitin derslerin sinav
basari notlarinin agirlikh ortalamasi alinarak hesaplanir. Agirlikli ortalama, bitin dersler
veya ayri ders niteligindeki uygulamalarin her birinden elde edilen ders basari notu ile
kredi saati sayisinin ¢arpilmasindan elde edilecek sayilar toplaminin, kredi saatleri sayilari
toplamina b&liinmesi sonucunda ortaya gikacak degerdir. Ogrencinin mezuniyet derecesi,
Ogretiminin tim{ igcin hesaplanan agirlikli ortalama ile belirlenir. Mezunlar arasi
derecelendirmede puan esitligi halinde dogrudan sinif gegenler dncelik alirlar. Buna gore
mezuniyet dereceleri ve karsiligi olan agirlikh ortalamalar asagidaki tabloda gosterilmistir:
Mezuniyet Derecesi Agirlikli Ortalama

Pekiyi 85-100
iyi 70-84
Orta 60-69

BESINCi BOLUM
(IV., V. ve VI. D6neme iliskin Esaslar)

D6nem IV ve V
Madde 29:

(1) Dénem IV ve V' te her bir klinik pratik uygulama bir ders olarak kabul edilir. Her
bir klinik pratik uygulamada; klinik pratik uygulama siresinin is glini olarak
%20’sinden fazla devamsizhgi olan 6grenci klinik pratik uygulama sonu sinavina
alinmaz ve klinik pratik uygulamay:i tekrarlar. Donem IV ve V 6grencileri, 6grenci
degisim programina dahil yurt ici ve yurt disi egitimlerini fakilte yonetim kurulu
karari ile yapabilir. Fakulte disindaki egitim stiresi toplam egitim siresinin 1/3’Gnu
asamaz.

(2) Klinik pratik uygulama déneminde 6grencilerin klinik pratik uygulamaya devami,
hastalara ilgisi, ders, toplanti ve seminerlere katkisi, hasta ve yakinlari ile iliskisi
gdz o©nune alinarak klinik pratik uygulama degerlendirilmesi, klinik pratik
uygulama sorumlusu tarafindan yapilir.
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(3) Klinik pratik uygulama sonu sinavina girebilir degerlendirmesi alan_06grenciye
klinik pratik uygulama_sonunda yazili ve/veya s6zli sinav_yapilir. Bu sinava
girmeyen 6grenci sifir (0) alir. Klinik pratik uygulama sonu sinavlari 100 (yiz)
puan (zerinden degerlendirilir. Basari notu %60 ve Uzeridir. Klinik pratik
uygulamasini bir defa alan ve sinava girme hakkini elde eden 6grenci basarisiz
oldugu takdirde bu klinik pratik uygulamalara ilgili ara bitiinleme sinav hakkini,
kaldigi klinik pratik uygulama/uygulamalarin herhangi bir klinik pratik uygulama
sonu sinavinda, en geg bir hafta énce dekanhga yazil olarak basvurmak kosuluyla
kullanabilir. Bu sekilde ara bltlinleme sinavina giren ve basarisiz olan 6grenci bu
klinik pratik uygulamanin yilsonu bitiinleme sinavina giremez.

(4) Klinik pratik uygulama sinavinda basarili olamayan ve ara bitlinleme sinavina
girmeyen 6grenci, egitim programindaki diger klinik pratik uygulamalarina devam
eder ve yilsonu butiinleme sinav tarihlerinde basarisiz oldugu klinik pratik
uygulama/uygulamalarin  bitinleme  sinavina/sinavlarina  girer.  Yilsonu
butlinleme sinavi, son klinik pratik uygulama sinavindan en az 7 (yedi) giin sonra
yapilabilir.

(5) Bitlinleme sinavinda basarisiz olan 6grenci tim klinik pratik uygulamalarini
aldiktan sonra basarisiz oldugu klinik pratik uygulamayi tekrar eder. Tekrarda da
basarisiz olan 6grenci azami egitim siresi icinde bu klinik pratik uygulamayla ilgili
her sinava girebilir.

(6) Donem IV ve V' te aldigi son klinik pratik uygulamasinda tekrarda da basarisiz
olan 6grenciye, 6grencinin dekanhga yazil talebi tarihini takiben 15 (on bes) giin
icerisinde en fazla bir sinav hakki verilir. Bu sinava girmeyen veya bu sinavda da
basarisiz olan 6grenci ilgili klinik pratik uygulamasina ait rutin klinik pratik
uygulama sonu sinavlarina girer.

(7) Klinik pratik uygulamaya devam eden, ancak sinava katilamayan ve fakiilte
yonetim kurulunca mazereti kabul edilen 6grenciye ek bir sinav hakki verilir.
Ogrenci bu ek sinava uygun olan diger sinav tarihlerinde veya biitiinleme sinav
tarihinde girebilir. Eger klinik pratik uygulama takvimi bu sinav tarihlerine
uymuyorsa Ogrenci icin ayri sinav yapilir. Mazeret sinavinda basarisiz olan
6grenciye bitinleme sinavi hakki taninir.

(8) Bulundugu sinifa ait tim klinik pratik uygulamalarini basari ile tamamlamis olan
6grenci bir Gist doneme agilacak ilk klinik pratik uygulamadan baslayabilir.

(9) Optik okuyucu formlari kullanilarak teorik klinik pratik uygulama sinavi yapildigi
durumlarda cevap kagitlari ve cevap anahtari klinik pratik uygulama sorumlusu
veya anabilim dali baskani tarafindan kadrolu bir 6grenci isleri memuruna veya
sinav 6lgme ve degerlendirme sorumlusuna kapal zarf igerisinde imza karsiligi
teslim edilir.

Dénem VI
Madde 30:

(1) Donem VI (internlik dénemi) egitim programinin amaci, 6grencinin daha onceki
yilllarda edindigi teorik ve pratik bilgilerin klinik uygulamalarini yaptirmak,
hekimlik mesleginin uygulanmasinda deneyim ve beceri kazandirmak, hekim
adayini bu meslegi yalniz basina en iyi uygulayabilecek diizeye getirmektir.
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()

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

(8)

(9)

internlik dénemi on iki ay siirelidir ve belirlenen dilimler seklinde devam eder. Bir
dilimden yeterlik belgesi alamayan 6grenci o dilimin timunu yillik programin
sonunda tekrarlar.

Ogrenciler, egitim gordikleri tiim kurum ve kuruluslarin kosullarina uymak, her
tirlu saghk hizmetlerini yapmak, ameliyat, laboratuvar ¢alismasi, vaka takdimi,
konferans, seminer ve benzeri tim klinik aktivitelere katilmak ve bunlari denetim
altinda bizzat yapmak zorundadir. Ogrenciler uygulanan program icinde her
dilimde haftada en az bir ndbet tutarlar. Nébet sirasinda klinik nébetci hekimine
karsi dogrudan sorumludurlar. Ogrencinin bu aktiviteleri eksiksiz yerine
getirebilmesi icin kendisine olanaklar dahilinde gerekli kosullar saglanir.
internligin gerek goriilen dilimleri, fakiilte yonetim kurulunun karari ile yurt
icinde/yurt disinda tip fakdlteleri veya egitim kuruluslarinda yapilabilir. Fakiilte
digindaki egitim siiresi internlik donemi egitiminin toplam siiresinin 1/4’uinii (ig
ayl) gegemez. internlik dénemi egitiminin, taninan siireyi asmamak kosuluyla, bir
ya da birden fazla dilimini diger bir tip fakiiltesinde yapmak isteyen 6grencilerin
istegi, egitimin baslamasindan iki ay once dilekce ile dekanhga basvurmasi,
fakilte yonetim kurulunun karari ve diger (6grencinin gitmek istedigi) tip
fakdltesinin veya egitim kuruluslarinin kabuli ile gerceklestirilir.

Yurt icindeki diger tip fakilteleri ile yabanci tip fakdilteleri intern dénemi
Ogrencileri, fakiltesinin izni ve fakilte ydnetim kurulunun karari ile egitim
dilimlerinden bir ya da birkagini fakiltede yapabilirler. Fakiiltede internlik donemi
egitimi yapmak isteyen diger tip fakiiltesi 6grencisinin, internlik egitimi
baglamadan bir ay once fakiiltesinden alacagi resmi yazi ve dilekgesi ile
dekanliga bagvurmasi gerekir.

Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlarindaki sireler ilgili mevzuat
hikimlerine gore belirlenir.

internlik dénemi egitim programi ilgili anabilim dal kurulunun gériisleri alindiktan
sonra doénem koordinatorliiglince hazirlanir, fakilte kurulunda gorasilip
onaylandiktan sonra dekan baskanhginda donem koordinatorii ve yardimcisi ile
yuratalar. Bu egitimin dilimlerindeki uygulamalarindan anabilim/bilim dallari
baskanlari sorumludur. Bolim baskanlari uygulamayi sirekli denetler.
Anabilim/bilim dallari baskanlari klinik pratik uygulama sonu bilgisini 6lgmek
amaciyla klinik pratik uygulama sonunda sinav uygulayabilir.

Her 6grenciye bu dénemde, internlikteki tim galismalarinin kaydedilecegi bir
uygulama karnesi verilir. Ogrencinin klinik ve pratik calismalarini gésteren bu
karne, 6grencinin egitiminden sorumlu olan 6gretim elemanlarinca doldurulur,
anabilim/bilim dali baskanlarinca onaylanir. Uygulama karnesinde, internin tek
tek butiin 6grenim hedeflerinde yeterlik kazanip kazanmadigi ve genel sonug
olarak anabilim dalindaki egitiminde basarili olup olmadigi belirtilir. intern
programinin  sonunda bu karnelerle birlikte ilgili anabilim/bilim dali
sorumlularinca dizenlenen vyeterlik belgesi anabilim dali baskani tarafindan
onaylandiktan sonra 5 (bes) is giini igcinde dekanhga teslim edilir.

internlik siiresinin bir kismini baska bir tip fakiiltesi veya egitim kuruluslarinda
yapan oOgrencinin uygulama karnesi egitim aldigi kurum yetkilisi tarafindan
doldurulur ve egitimden sorumlu dekan yardimcisi tarafindan onaylanir.
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(10)

intern &grenci egitim programi boyunca ilgili anabilim dali baskani veya
gorevlendirecegi bir 6gretim lyesi nezaretinde en az bir genel seminer anlatir ve
bu agidan Yeterli/Yetersiz olarak degerlendirilir. Yetersiz oldugu takdirde seminer
tekrar edilir.

internlik D6nemi Egitimi

Madde 31:

(1)

()

(3)

(4)

internlik déneminde egitim;

a. Acil tip diliminde iki ay,

b. Genel cerrahi diliminde bir ay,

c. Kadin hastaliklari ve dogum diliminde iki ay,

d. i¢ hastaliklari diliminde iki ay (iki hafta kardiyolojide, iki hafta gdgiis

hastaliklarinda),

e. Cocuk sagligi ve hastaliklari diliminde iki ay,

f. Halk sagligi diliminde iki ay,

g. Psikiyatri diliminde bir ay

olarak uygulanir.

Halk saghigi diliminde 6grenciler bir ay aile hekimligi birimlerinde egitim gordrler.
Diger bir aylk siirede ise toplum saghgi merkezi, ana-¢ocuk sagligi merkezi, verem
savag dispanseri ve benzeri temel saglk hizmetleri sunan diger kurumlarda
egitimlerini strdurarler.
internlik déneminde program calismalarina devam zorunludur. Anabilim/bilim
dallari baskanlari devami takiple yukimliu olup, devamsizlik ya da benzeri
nedenlerle yeterli olmayanlar yetersiz kabul edilir ve klinik pratik uygulama
tekrari internlik sliresi sonunda yaptirilir.
internlik dénemi dgrencileri her calistigl dilimde yapmis olduklari ¢alismalari,
uyguladiklari girisimleri ve izledikleri hastalarin analizlerini kapsayan c¢alisma
raporunu anabilim/bilim dali baskanhgina son hafta icinde teslim ederler. Bu
raporlar basari belgesinin degerlendirilmesinde uygulama karnesi ile birlikte esas
olarak alinir.

internlik D6nemi Basari Degerlendirmesi

Madde 32:

(1)

()

Ogrencilerin anabilim/bilim dallarinda basarili sayilmalari icin; anabilim dal
kurullarinca tespit edilip dekanlikga onaylanmis tim kosullari yerine getirmis
olmalari gerekir. Bu kosullara uyulup uyulmadigi anabilim dal baskanlarinca
kontrol edilir.

On iki aylik déonem iginde, dilimlerdeki her bir sireyi zamaninda tamamlamak,
ilgili klinik ve polikliniklerde bilfiil ¢calismis olmak, zorunlu hallerden eksik kalan
calismalari tamamlamak, gérev yaptigl birimdeki uygulamalara goézetim altinda
bizzat katilmis olmak ve her dilimin stiresi sonunda anabilim/bilim dali baskaninin
onayladigi dilimin basari ile tamamlandigini bildiren yeterlik belgesini almak
sarttir. Basarisiz olunan dilimlerde, bu dilimlerin normal siiresinin yarisi kadar
sureyle tekrar edilmesi gerekir. Bir dilimin %20’sine mazeretsiz devam etmeyenler
o dilimi tam stireyle tekrarlar.
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Egitim Teskilat Semasi

(1) Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Programi Egitim Teskilat Semasi asagidaki

(M. O. Egitimden Sorumlu)

Madde 33:
gibidir.
Dekan
Dekan Yardimcisi
Bas Koordinator
—p Dénem I Koordinator ve —
Yardimcilari
—> Donem II Koordinator ve —>
Yardimcilari
e Donem Il Koordinatér ve )
Yardimcilari
— Dénem IV Koordinator ve 3
Yardimcilari
Donem V Koordinator ve —
3 Yardimcilari
— Doénem VI Koordinator ve 3
Yardimcilari
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Ders Kurul Bagkani ve
Yardimcisi

Ders Kurul Bagkani ve
Yardimcist

Ders Kurul Bagkani ve
Yardimcist

Klinik Pratik Uygulamalar
Sorumlusu / Anabilim
Dal1 Bagkan1

Klinik Pratik Uygulamalari
Sorumlusu / Anabilim
Dal1 Bagkan1

Klinik Pratik Uygulamalar:
Sorumlusu / Anabilim
Dali Bagkani




ALTINCI BOLUM
(Cesitli ve Son Hukumler)

Belgelerin Saklanmasi
Madde 34:
(1) Sinav evraki ve basari notunun belirlenmesine iliskin tim belgeler en az iki yil
sureyle dekanlik tarafindan saklanir.

Gorevlerin Yerine Getirilmemesi
Madde 35:
(1) Yukarida agiklanan gorevlerin ilgililerce layikiyla yerine getirilmemesi durumunda
2547 sayili kanun ile 657 sayili kanunun disiplin ile ilgili hikiimleri uygulanir.

Yénergede Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 36:

(2) Bu yonergede hikim bulunmayan hallerde; 27.10.2013 tarih ve 28804 sayili
Resmi Gazete’ de yayinlanan Firat Universitesi Tip Fakdltesi Egitim ve Sinav
Yonetmeligi, 3/7/2013 tarihli ve 28696 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Firat
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat
hiklmleri ile Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiirarliak
Madde 37:
(1) Bu Ydnerge, Firat Universitesi Senatosunda kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

(Senato Kabul Tarihi: 16.04.2018 tarih ve 2017-2018/8.4 sayil karar)

Yiiritme
Madde 38:
(1) Bu Yénerge hiikiimlerini Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan yiiriitir.
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FAKULTEMIiZ HAKKINDA GENEL BiLGILER

Firat Universitesi Tip Fakiiltesi, 1983-1984 déneminde 106 édrenci ile
Elazig’da egitime baslamistir. Saghk Bakanhdi ile Firat Universitesi
Rektérliigiu arasinda yapilan bir protokol ile yaklasik 200 yatakli Dogum
Hastanesi, Firat Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi’ne
dondistiriilerek Tip Fakdiltesi’nin 6gretim hizmetlerine tahsis edilmis, daha
sonra 1997 yilinda kampus icinde insa edilen yeni hastane binasinda hizmet
vermeye devam etmistir.

Tip Fakiiltesi kendi binasinda egitime 31.12.1995 tarihinde baslamis
olup, Dekanlik binasi 18.05.2000 ve ek d6dgretim binasi ise 26.12.2011
tarihinde tamamlanarak hizmete sunulmustur. Fakiiltemizin toplam biiriit
genel kullanim alani olan 21.430 m? icerisinde, Yonetim ve Anabilim Dallari
Birimleri yanisira 400 kisilik konferans salonu, 6 adet amfi, 3 adet
multidsipliner laboratuar, 120 kisilik kiitiiphane/okuma salonu mevcuttur.

Fakiiltemizde 2002-2003 egitim oOdgretim yilindan itibaren tip
egitiminde Entegre Sisteme gecilmistir. Giiniimiize kadar fakiiltemizden
mezun olan 2506 hekimimiz, saglk ordumuza katilarak yurdumuzun degisik
yérelerinde hizmetlerine devam etmektedir.

Fakiiltemizde Haziran 2018 itibariyle; 79 profesér, 37 dogent, 70 Dr.

Odr. iiyesi, 8 uzman, 314 arastirma gérevlisi ve 1035 édrenci ile egitim-
ogretimimiz devam etmektedir.
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FAKULTEMIiZ OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

TEMEL TIP BiLIMLERiI BOLUMU
Prof. Dr. Sinan CANPOLAT (Baskan)

ANATOMIi ANABILiM DALI

Prof. Dr. Murat OGETURK (Baskan)
Prof. Dr. Ahmet KAVAKLI

Prof. Dr. Ayse Oya SAGIROGLU

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan Fazil AKKOC

BiYOFiZiK ANABILiM DALI

Prof. Dr. Mete OZCAN (Baskan)
Dog. Dr. Oguz OZCELIK

Dr. Ogr. Uyesi ihsan SERHATLIOGLU

BiYOISTATISTiK ve TIBBI BiLiSiM ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Onur KAYA (Baskan)

TIBBi BIYOKIMYA ANABILIM DALI

Prof. Dr. Nevin iLHAN (Baskan)
Prof. Dr. Necip iLHAN

Prof. Dr. Mehmet Ferit GURSU

Prof. Dr. Bilal USTUNDAG

Prof. Dr. ihsan HALIFEOGLU

Prof. Dr. Siileyman AYDIN

Prof. Dr. Dilara KAMAN

TIBBIi BiYOLOJi ANABILiM DALI
Dog. Dr. Ebru ONALAN (Baskan)

FiZYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Sinan CANPOLAT (Baskan)
Prof. Dr. Haluk KELESTIMUR

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa ULAS

Dr. Ogr. Uyesi Emine KACAR

HiSTOLOJI-EMBRIYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. ibrahim Enver OZAN (Baskan)
Prof. Dr. Leyla CANPOLAT KOYUTURK

Prof. Dr. Neriman COLAKOGLU

Prof. Dr. Diirrin Ozlem DABAK

Dr. Ogr. Uyesi Tuncay KULOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Nevin KOCAMAN
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iMMUNOLOJI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Hatice Handan AKBULUT (Baskan)
Prof. Dr. Nafiye Fulya iLHAN

TIBBi MiKROBIYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ (Baskan)
Prof. Dr. Ziilal ASCI TORAMAN

Prof. Dr. Adnan SEYREK

Prof. Dr. Yasemin BULUT

DEONTOLOJi ve TIP TARiHi ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Tevfik OZAN (Baskan)

PARAZITOLOJIi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Mustafa KAPLAN (Baskan)
Dog. Dr. Ahmet ERENSQY

TIP EGiTiMi ANABILIM DALI
Dog. Dr. Ahmet ERENSQY (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Tirkkan OZTURK KAYGUSUZ

DAHiILi TIP BiLIMLERi BOLUMU
Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN (Baskan)

ACIL TIP ANABILIM DALI

Dog. Dr. Mustafa YILMAZ (Baskan)
Dog. Dr. Mehtap GURGER

Dog. Dr. Metin ATESCELIK

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Cagri GOKTEKIN

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GUL

ADLI TIP ANABILIM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahim TURKOGLU (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Turgay BORK

AiLE HEKiMLiGi ANABILiM DALI
Prof. Dr. Edibe PIRINCCI (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Burkay YAKAR

COCUK ve ERGEN RUH SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Kemal Utku YAZICI (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi ipek YAZICI

COCUK SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI

Prof. Dr. Erdal YILMAZ (Baskan)
Prof. Dr. Saadet AKARSU

Prof. Dr. Yasar DOGAN
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Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE

Prof. Dr. Erdal TASKIN

Prof. Dr. Mehmet KILIC

Prof. Dr. Mustafa AYDIN

Dog. Dr. ihsan ESEN

Dog. Dr. Hatice Gamze POYRAZOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Aslihan KARA

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Yusuf SARI
Dr. Ogr. Uyesi Deniz OKDEMIR

DERi ve ZUHREVi HASTALIKLARI ANABILiM DALI
Prof. Dr. Demet CiCEK (Bagkan)
Dr. Ogr. Uyesi Betiil DEMIR

ENFEKSIYON HASTALIKLARI ve KLiNiK MiKROBiYOLOJi ANABILiM DALI
Prof. Dr. Ayhan AKBULUT (Baskan)

Prof. Dr. Kutbeddin DEMIRDAG

Dr. Ogr. Uyesi Ayse SAGMAK TARTAR

Dr. Ogr. Uyesi Safak OZER BALIN

FiZiK TEDAVi ve REHABILITASYON ANABILIM DALI

Prof. Dr. Arzu KAYA (Baskan)
Dog. Dr. Giirkan AKGOL

Dr. Ogr. Uyesi Arif GULKESEN

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan ALKAN

GOGUS HASTALIKLARI ANABILIM DALI

Prof. Dr. Figen DEVECI (Baskan)
Prof. Dr. Teyfik TURGUT

Prof. Dr. Gamze KIRKIL

Dog. Dr. Erdal iN

HALK SAGLIGI ANABILiM DALI

Prof. Dr. Ayse Ferdane OGUZONCUL (Baskan)
Prof. Dr. Siileyman Erhan DEVECI

Prof. Dr. Edibe PIRINCCI

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Tevfik OZAN

iC HASTALIKLARI ANABILIM DALI

Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN (Baskan)
Prof. Dr. Emir DONDER

Prof. Dr. ibrahim Halil BAHCECIOGLU

Prof. Dr. Hiiseyin CELIKER

Prof. Dr. Mehmet YALNIZ

Prof. Dr. Slileyman Serdar KOCA

Prof. Dr. Bilge AYGEN

Prof. Dr. Orhan Kiirsat POYRAZOGLU
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Dog. Dr. Ulvi DEMIREL

Dog. Dr. Ramazan ULU

Dog. Dr. Asude AKSOY

Dr. Ogr. Uyesi Nevzat GOZEL

Dr. Ogr. Uyesi Kader UGUR

Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahman SAHIN
Dr. Ogr. Uyesi Faruk KILINC

Dr. Ogr. Uyesi Erhan ONALAN

Dr. Ogr. Uyesi Nilgiin YILDIRIM

KARDIYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. ligin KARACA

Prof. Dr. Mehmet AKBULUT

Prof. Dr. Mustafa Ferzeyn YAVUZKIR
Dog. Dr. Hasan KORKMAZ

Dog. Dr. Mehmet BALIN

Dog. Dr. Mehmet Ali KOBAT

Dr. Ogr. Uyesi Tarik KIVRAK

NOROLOJI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Biilent MUNGEN

Dog. Dr. Caner Feyzi DEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Murat GONEN
Dr. Ogr. Uyesi Emrah AYTAC
Dr. Ogr. Uyesi Ferhat BALGETIR

NUKLEER TIP ANABILiM DALI
Dog. Dr. Tansel Ansal BALCI
Dr. Ogr. Uyesi Fikri Selguk SIMSEK

RUH SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Murad ATMACA

Dog. Dr. Osman MERMI

Dog. Dr. Sevda KORKMAZ

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Giirkan GUROK

Dr. Ogr. Uyesi Sema BAYKARA

RADYASYON ONKOLOJiSi ANABILIM DALI
Dog. Dr. Ahmet Kirsad POYRAZ

RADYOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Hanefi YILDIRIM

Prof. Dr. Ayse MURAT AYDIN
Prof. Dr. Selami SERHATLIOGLU
Dog. Dr. Hakan ARTAS

Dog. Dr. Ahmet Kirsad POYRAZ
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Dr. Ogr. Uyesi Serpil AGLAMIS
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa KOG
Dr. Ogr. Uyesi Murat BAYKARA

TIBBi FARMAKOLOJi ANABILiM DALI
Prof. Dr. Engin SAHNA
Dr. Ogr. Uyesi Elif ONAT

TIBBi GENETiK ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Askin SEN
Dr. Ogr. Uyesi Deniz SEN

(Baskan)

(Baskan)

CERRAHi TIP BiLiMLERi BOLUMU
Prof. Dr. Ziya CETINKAYA

(Baskan)

ANESTEZiYOLOJi ve REANIMASYON ANABILiM DALI

Prof. Dr. Azize BESTAS

Dog. Dr. ismail DEMIREL

Dr. Ogr. Uyesi Aysun Yildiz ALTUN
Dr. Ogr. Uyesi Esef BOLAT

Dr. Ogr. Uyesi Sibel OZCAN

COCUK CERRAHISi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Ahmet KAZEZ

Dog. Dr. Unal BAKAL

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet SARAC

Dr. Ogr. Uyesi Tugay TARTAR

GENEL CERRAHI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Yavuz Selim iLHAN
Prof. Dr. Ziya CETINKAYA

Prof. Dr. Erhan AYGEN

Prof. Dr. Refik AYTEN

Dog. Dr. Ciineyt KIRKIL

Dog. Dr. Mustafa GIRGIN

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet BOZDAG
Dr. Ogr. Uyesi Miirsit DINCER

GOGUS CERRAHI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Akin Eraslan BALCI
Dog. Dr. Muharrem CAKMAK

GOZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Fatma Ulk{i CELIKER

Prof. Dr. Orhan AYDEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Onur CATAK

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BALBABA

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)
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KADIN HASTALIKLARI ve DOGUM ANABILIM DALI

Dog. Dr. Remzi ATILGAN (Baskan)
Dog. Dr. Salih Burgin KAVAK

Dog. Dr. Alpaslan AKYOL

Dr. Ogr. Uyesi Ebru CELIK KAVAK

Dr. Ogr. Uyesi Sehmus PALA

Dr. Ogr. Uyesi Seyda YAVUZKIR

Dr. Ogr. Uyesi Melike BASPINAR

KALP DAMAR CERRAHi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Oktay BURMA (Baskan)
Dog. Dr. Ayhan UYSAL

Dr. Ogr. Uyesi ibrahim Murat OZGULER

Dr. Ogr. Uyesi Latif USTUNEL

KULAK BURUN ve BOGAZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Sinasi YALCIN (Baskan)
Prof. Dr. irfan KAYGUSUZ

Prof. Dr. Turgut KARLIDAG

Prof. Dr. Erol KELES

Dog. Dr. Abdulvahap AKYiGIiT

BEYiN ve SiNiR CERRAHISi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Fatih Serhat EROL (Baskan)
Prof. Dr. Metin KAPLAN

Dr. Ogr. Uyesi Bekir AKGUN

Dr. Ogr. Uyesi Sait OZTURK

ORTOPEDI ve TRAVMATOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Erhan YILMAZ (Baskan)
Prof. Dr. Oktay BELHAN

Dr. Ogr. Uyesi Murat GURGER

Dr. Ogr. Uyesi Siikrii DEMIR

PLASTiK REKONSTRUKTIF ve ESTETiIK CERRAHI ANABILIM DALI
Dog. Dr. Mehmet ihsan OKUR (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Serdar ALTUN

Dr. Ogr. Uyesi Ali BAL

TIBBi PATOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. ibrahim Hanifi OZERCAN (Baskan)
Prof. Dr. Adile Ferda DAGLI

Dog. Dr. Muhammet CALIK

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Mustafa AKIN

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem UCER

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan ARTAS

Dr. Ogr. Uyesi ilknur CALIK
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UROLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. irfan ORHAN (Baskan)
Dog. Dr. Fatih FIRDOLAS

Dog. Dr. Necip PIRINCCI

Dr. Ogr. Uyesi Tung OZAN

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet KARAKECI
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FIRAT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
2018-2019 EGIiTIM-OGRETiIM YILI AKADEMiK TAKViMi

OSYM Takvimine Gére Yapilacaktir : Kayit Tarihi

OSYM Takvimine Gére Yapilacaktir : Ek Yerlestirme

1. SINIF

24 Eylul 2018 : Ders Yili Baslangici

05 Ekim 2018 : Muafiyet Basvuru igin Son Tarih

21 Ocak - 01 Subat 2019 : ARA TATIL

24 Mayis 2019 : Yilsonu Derslerin Bitisi

20 - 24 Mayis 2019 : Mazeret Sinavlari

27 Mayis 2019 : Tiurkge Final Sinavi

28 Mayis 2019 : Yabanci Dil (ingilizce) Final Sinavi

29 Mayis 2019 : (Pratik) Genel Sinavlar

31 Mayis 2019 : (Teorik) Genel Sinavlar

10 Haziran 2019 : Tirkcge Butlinleme Sinavi

11 Haziran 2019 : Yabanci Dil (ingilizce) Bitiinleme Sinavi

12 Haziran 2019 : (Pratik) Btiinleme Sinavlari

14 Haziran 2019 : (Teorik) Buttinleme Sinavlari

2. SINIF

17 Eylil 2018 : Ders Yili Baslangici

18 Eyliil 2018 : Formatif Sinav

21 Ocak - 01 Subat 2019 : ARA TATIL

17 Mayis 2019 : Yilsonu Derslerin Bitisi

28 - 30 Mayis 2019 : (Pratik-Teorik) Mazeret Sinavlari

31 Mayis 2019 : Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Final Sinavi

31 Mayis 2019 : Yabanci Dil (ingilizce) Final Sinavi

11 Haziran 2019 : (Pratik) Genel Sinavlar

14 Haziran 2019 : (Teorik) Genel Sinavlar

24 Haziran 2019 : Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Bltinleme Sinavi

24 Haziran 2019 : Yabanci Dil (ingilizce) Biitiinleme Sinavi

25 Haziran 2019 : (Pratik) Butiinleme Sinavlari

28 Haziran 2019 : (Teorik) Butanleme Sinavlari

3. SINIF

17 Eyliil 2018 : Ders Yili Baslangici

19 Eyliil 2018 : Formatif Sinav

14 Ocak - 25 Ocak 2019 : ARA TATIL

24 Mayis 2019 : Yilsonu Derslerin Bitisi

10 Haziran 2019 : (Pratik) Mazeret Sinavlari

11 Haziran 2019 : (Teorik) Mazeret Sinavlari
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17 Haziran 2019
01 Temmuz 2019

4. SINIF

10 Eyldl 2018

14 Eylal 2018

28 Ocak - 01 Subat 2019
21 Haziran 2019

05 - 26 Temmuz 2019

5. SINIF

27 Agustos 2018

21 - 25 Ocak 2019
31 Mayis 2019

11 - 21 Haziran 2019

6. SINIF (iNTERNLIK DONEMI)
01 Temmuz 2018
30 Haziran 2019

RESMi TATILLER

20-24 Agustos 2018 Pazartesi (1/2) — Cuma

30 Agustos 2018 Persembe

29 Ekim 2018 Pazar(1/2) — Pazartesi

01 Ocak 2019 Sali

23 Nisan 2019 Sali

01 Mayis 2019 Garsamba

19 Mayis 2019 Pazar

04-07 Haziran 2019 Sali (1/2) — Persembe
15 Temmuz 2019 Pazartesi
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: (Teorik) Genel Sinavlar
: (Teorik) Bltlinleme Sinavlari

: Ders Yili Baglangici

: Formatif Sinav

: ARA TATIL

: Ders Yili Bitisi

: Bltinleme Sinavlari

: Ders Yili Baglangici

: ARA TATIL

: Ders Yili Bitisi

: Blitlinleme Sinavlari

: Internlik D6nemi Baslangici
: 2018-2019 Mezuniyet

: Kurban Bayrami

: Zafer Bayrami

: Cumhuriyet Bayrami

: Yilbasi

: Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

: Emek ve Dayanisma Ginu

: Atatlirk’G Anma Genglik ve Spor Bayrami
: Ramazan Bayrami

: Demokrasi ve Milli Birlik Glin{i



